
 
  



                                       
 

                                 บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ         โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี 
ที่ ……….…/2568     วันที่   21  เดือนเมษายน  พ.ศ.  2568 
เรื่อง      รายงานผลการดำเนินงาน โครงการสถานศึกษาปลอดบุหรี่/บุหรี่ไฟฟ้า และปลอดเครื่องดื่ม 
           แอลกอฮอล์ ๗ มาตรการ 
 

เรียน   ผู้อำนวยโรงเรียนตาดทองพิทยาคม 
 
  ด้วยงานกิจการนักเรียน ฝ่ายบริหารทั่วไปได้ดำเนินการ ตามโครงการสถานศึกษาปลอดบุหรี่/ 
บุหรี่ไฟฟ้า และปลอดเครื่องดื่มแอลกอฮอล์  7 มาตรการ  โดยได้ดำเนินการตามแนวปฏิบัติที่ได้รับตามบริบท
ของสถานศึกษา ในปีการศึกษา 2567 ที่ผ่านมา  

  บัดนี้ทางฝ่ายได้รวบรวมเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการจัดกิจกรรมตามโครงการดังกล่าว   
จึงขอเสนอรายงานตามเอกสารที่แนบมานี้ 

   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและใช้เป็นข้อมูลสารสนเทศเพ่ือปรับปรุงการจัดกิจกรรมในครั้งต่อไป 
 
       
                                       

       (นายเกรียงไกร   สิมมา) 
                  หวัหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป 



ก 

 

คำนำ 
 
 

เอกสารสรุปผลการดำเนินงานโครงการสถานศึกษาปลอดบุหรี่/บุหรี่ไฟฟ้าและปลอด
เครื่องดื่มแอลกอฮอล์  ๗ มาตรการ เป็นโครงการที่ดำเนินการต่อเนื่อง เพ่ือปลูกฝังให้ผู้เรียน มีความตระหนัก
ถึงโทษ พิษภัยจากบุหรี่ /หรี่ไฟฟ้า /เครื่องดื่มแอลกอฮอล์ ทั้งยังคัดกรองนักเรียนกลุ่มเสี่ยงเพื่อหาแนวทาง
ป้องกันการเสพสารเสพติดยาต่าง ๆ ด้วย  

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม จัดทำเอกสารฉบับนี้ขึ้นเพ่ือ รายงานผลการดำเนินงาน ซึ่งได้
ดำเนินการไปแล้ว รายละเอียดในเอกสารแบ่งเป็น 2 ส่วน ดังนี้ 

ส่วนที่ 1  คำขอเข้าร่วมดำเนินการ 
ส่วนที่ 2  แบบประเมินการขับเคลื่อนการดำเนินงาน และรายงานผลการดำเนินงาน  

  พร้อมเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
การนำเสนอรายงานผลการดำเนินงานในแต่ละส่วนของเอกสารเล่มนี้ เป็นไปตามความรู้

ความเข้าใจของคณะผู้จัดทำ หากมีข้อผิดพลาดประการใด ขออภัยไว้ ณ ที่นี้ ขอขอบคุณคณะครู นักเรียน 
คณะกรรมการสถานศึกษาชั้นพ้ืนฐานของโรงเรียน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายทุกท่านที่ให้ความร่วมมือ 
ช่วยเหลือ และให้การสนับสนุนกิจกรรมของทางโรงเรียนด้วยดีเสมอมา 

  
  

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม 
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สารบัญ 
  

เรื่อง 
คำนำ 
สารบัญ 
คำขอเข้าร่วมดำเนินการ 
แบบประเมินการขับเคลื่อนการดำเนินงาน 

หน้า 
ก 
ข 
ค 
1 

ภาคผนวก 
รายงานผลการดำเนินงาน/เอกสารที่เกี่ยวข้อง 

ประเด็นที่ 1  การกำหนดนโยบาย “สถานศึกษาปลอดบุหรี่/แอลกอฮอล์” 
                 ของสถานศึกษา 
ประเด็นที่ 2  การบริหารจัดการในสถานศึกษาปลอดบุหรี่/แอลกอฮอล์ 
ประเด็นที่ 3  จัดสภาพแวดล้อม “เพ่ือสถานศึกษาปลอดปลอดบุหรี่แอลกอฮอล์”  
                 ตามกฎหมาย 
ประเด็นที่ 4  การสอดแทรกเรื่องบุหรี่ในการเรียนการสอนและกิจกรรมนอกหลักสูตร 
ประเด็นที่ 5  การมีส่วนร่วมของนักเรียนในการขับเคลื่อนสถานศึกษาปลอดบุหรี่  
                 แอลกอฮอล์ 
ประเด็นที่ 6  การดูแลช่วยเหลือนักเรียนไม่ให้สูบบุหรี่/ดื่มแอลกอฮอล์ 
ประเด็นที่ 7  การมีกิจกรรมร่วมกันระหว่างสถานศึกษากับชุมชน 

เอกสารที่เกี่ยวข้อง 

6 
7 
9 
 

21 
29 

 
33 
43 

 
49 
59 
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แบบประเมินการขับเคล่ือนการดําเนินงานสถานศึกษาปลอดบุหร่ี/แอลกอฮอล  ป"งบประมาณ 2568 
สถานศึกษาตํ่ากว*าระดับอุดมศึกษา 

*********************************************** 
ข,อมูลสถานศึกษา 
ช่ือสถานศึกษา..................................................................................สังกัด.................................................................. 
ที่อยู�..................................................................................................................จังหวัด................................................ 
หมายเลขโทรศัพท"................................................................หมายเลขโทรสาร........................................................... 
ระดับช้ันท่ีเป'ดสอน.........................................................................จํานวนห)องเรียน...........................................ห)อง 
จํานวนนักเรียน.............................................คน จํานวนผู)บริหารและครู...............................................................คน  
จํานวนสายสนับสนุน....................................คน จํานวนลูกจ)าง.............................................................................คน 
พื้นท่ีสถานศึกษา (โดยประมาณ) จํานวน...............................ไร� 
 
คณะทํางานสถานศึกษาปลอดบุหรี่/แอลกอฮอล" (แกนนําหลัก 2 คน) ได)แก� 
1. ช่ือ-นามสกุล.......................................................................รายวิชาท่ีสอน..............................................................
ฝ8าย/หน)าที่ท่ีได)รับมอบหมายในสถานศึกษา...............................................................................................................
หมายเลขโทรศัพท"มือถือ................................................E-mail.................................................................................. 
2. ช่ือ-นามสกุล........................................................................รายวิชาที่สอน.............................................................
ฝ8าย/หน)าที่ท่ีได)รับมอบหมายในสถานศึกษา...............................................................................................................
หมายเลขโทรศัพท"มือถือ.................................................E-mail................................................................................. 
 
จํานวนบุคลากรภายในสถานศึกษาที่สูบบุหรี่/แอลกอฮอล" 
1)  ผู)บริหารสถานศึกษา จํานวน ……... คน  2)  ครู   จํานวน …..…. คน 
3)  นักเรียน  จํานวน …..…. คน  4)  นักการภารโรง จํานวน ……... คน      
5)  ยาม   จํานวน …..…. คน    6)  พนักงานขับรถ จํานวน …..…. คน   
7) ผู)ประกอบการร)านค)า จํานวน ……... คน   

 
คําชี้แจง  ให)ทําเครื่องหมาย  √  ลงในช�องว�างที่ตรงกับการดําเนินงานของสถานศึกษา 

ท่ี ประเด็น กิจกรรม/การดําเนินการ 
ปลอดบุหรี่ ปลอดแอลกอฮอล  
ใช* ไม*ใช* ใช* ไม*ใช* 

1 การกาํหนดนโยบาย 
“สถานศึกษาปลอด
บุหรี/่แอลกอฮอล"” 
ของสถานศึกษา 
(12 คะแนน) 

1.1 มีการจดัทํานโยบายสถานศึกษาเปJนเขตปลอดบุหรี/่ แอลกอฮอล" เปJน
ลายลักษณ"อักษร และลงนามโดยผู)บริหาร (4 คะแนน) 

    

1.2 มีการถ�ายทอดนโยบายสู�การปฏิบัติ โดยการประกาศเปJนลายลักษณ"
อักษร รวมทั้งเผยแพร� นโยบายสู�นักเรียน คร ูบุคลากร ผู)ปกครอง และผู)ท่ี
เกี่ยวข)องท้ังในและนอกสถานศึกษา โดยมีการระบุการห)ามสูบ - ขายบุหรี/่
ห)ามขาย - ดื่มแอลกอฮอล"ในทุกพื้นท่ีของสถานศึกษาและมีมาตรการลงโทษ
ผู)ฝ8าฝLน (4 คะแนน) 

    

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม สพม. อุดรธานี
เลขที่ 128 หมู่ที่ 4 ต.ตาดทอง อ.ศรีธาตุ อุดรธานี

-
ม.ต้น - ม.ปลาย 6
63 11

12
36

นายเกรียงไกร  สิมมา คณิตศาสตร์

บริหารทั่วไป

0850040219 knanden23@gmail.com

นางสาวประภัสสร  อริยะวงค์ เทคโนโลยี
บริหารทั่วไป

0902594983 swparppatson.21@gmail.com

1 11
63 1
- -

-

042219754
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ท่ี ประเด็น กิจกรรม/การดําเนินการ 
ปลอดบุหรี่ ปลอดแอลกอฮอล  
ใช* ไม*ใช* ใช* ไม*ใช* 

1.3 มีการเผยแพร�ประชาสัมพันธ"นโยบายผ�านช�องทางที่หลากหลาย 
(4 คะแนน) 

    

2 การบริหารจัดการใน
สถานศึกษาปลอด
บุหรี/่แอลกอฮอล" 
(18 คะแนน) 

2.1 มีการจดัต้ังคณะทํางานสถานศึกษาปลอดบุหรี/่ แอลกอฮอล" และ
กําหนดบทบาทหน)าที่อย�างชัดเจน (6 คะแนน) 

    

2.2 มีการสํารวจข)อมูลการสูบบุหร่ี/ ดื่มแอลกอฮอล"ในสถานศึกษา เช�น 
จํานวนผู)สูบบุหรี่/ ผู)ดื่มแอลกอฮอล" ความต)องการเลิกบุหรี/่ เลิกดืม่
แอลกอฮอล" การพบเห็นละเมิดการขายในสถานศึกษา (6 คะแนน) 

    

2.3 มีการติดตามผลการดําเนินงาน โดยคณะทํางานของสถานศึกษา 
(6 คะแนน) 

    

3 จัดสภาพแวดล)อมเพื่อ 
“สถานศึกษาปลอด
บุหรี ่แอลกอฮอล"” 
ตามกฎหมาย 
(12 คะแนน) 

3.1 มีการจดัสภาพแวดล)อมภายในสถานศึกษาให)เปJนเขตปลอดบุหรี่
เครื่องดื่มแอลกอฮอล" ดังน้ี 
3.1.1 มีการติด/ แสดงเครื่องหมายเขตปลอดบุหรี ่ปลอดเครื่องดื่ม
แอลกอฮอล"ตามกฎหมายให)เห็นชัดเจน บริเวณทางเข)า-ออกโรงเรียน ทุก
ช�องทาง (2 คะแนน) 

    

3.1.2  มีการตดิ/ แสดงเครื่องหมายเขตปลอดบุหรี่ตามกฎหมาย ให)เห็นชัดเจน 
บริเวณทางเข)า -  ออกอาคาร และภายในอาคารสถานที่  (2 คะแนน) 

    

     3.1.3 มีเครื่องหมายแสดงเขตปลอดบุหรี่ตามกฎหมาย และเครือ่งหมาย
เขตปลอดบุหรีใ่นระยะ 5 เมตร ให)เห็นชัดเจน บริเวณทางเข)า - ออก (หลัก)
ของสถานศึกษา (2 คะแนน) 

    

     3.1.4 ไม�มีอุปกรณ"/ ส่ิงอํานวยความสะดวกในการสูบบุหรี่ เช�น ที่เข่ีย
บุหรี่ (1 คะแนน) 

    

3.1.5 เฝQาระวังไม�ให)มีการขายและสูบบุหรี ่การขายและดืม่แอลกอฮอล"ใน
บริเวณสถานศึกษา (1 คะแนน) 

    

3.1.6 ประชาสัมพันธ" แจ)งเตือน เร่ืองสถานศึกษาปลอดบุหรี/่ แอลกอฮอล" 
รวมถึงมีมาตรการควบคุม ไม�ให)มกีารสูบบุหรี ่ด่ืมแอลกอฮอล"ในสถานศึกษา 
(1 คะแนน) 

    

3.1.7 สถานศึกษาไม�ได)รับการสนับสนุนใดๆ จากผู)ผลิตหรือนําเข)าบุหรี/่
แอลกอฮอล" (1 คะแนน) 

    

3.2 มีการปรับปรงุสภาพแวดล)อม ไม�ให)เอ้ือต�อการสูบบุหรี่และดื่ม
แอลกอฮอล"ในสถานศึกษา (2 คะแนน) 

    

4 การสอดแทรกเรื่อง
บุหรี่ในการเรียนการ
สอนและกิจกรรมนอก
หลักสูตร (18 คะแนน) 

4.1 มีการวางแผนและกําหนดกิจกรรมเพื่อสอดแทรกเรื่องโทษ พิษภัย และ
ผลกระทบของบุหรี่และแอลกอฮอล"ในรายวิชาและกิจกรรมต�าง ๆ ทัง้ใน 
และนอกหลักสูตร (9 คะแนน) 

    

4.2 มีการถ�ายทอด ส่ือสาร สอดแทรก เน)นย้ําเรื่องโทษ พิษภัย และ     



3 

 

ท่ี ประเด็น กิจกรรม/การดําเนินการ 
ปลอดบุหรี่ ปลอดแอลกอฮอล  
ใช* ไม*ใช* ใช* ไม*ใช* 

ผลกระทบของบุหรี่และแอลกอฮอล"ในรายวิชาและกิจกรรมต�าง ๆ ทัง้ใน  
และนอกหลักสูตร (9 คะแนน) 

5 การมีส�วนร�วมของ
นักเรียนในการ
ขับเคล่ือนสถานศึกษา
ปลอดบุหรี่/
แอลกอฮอล" 
 (10 คะแนน) 

5.1 ส�งเสริมให)นักเรียนมีส�วนร�วมในการเฝQาระวัง ปQองกันเพื่อควบคุมยาสูบ 
และเครื่องดื่มแอลกอฮอล" ทั้งบริเวณในและนอกสถานศึกษา (2 คะแนน) 

    

5.2 ส�งเสริมให)นักเรียนประชาสัมพันธ"เพ่ือสร)างค�านิยมการไม�สูบบุหรี่/ ดื่ม
แอลกอฮอล"ในช�องทางท่ีหลากหลาย (3 คะแนน) 

    

5.3 ส�งเสริมให)นักเรียนสร)างสรรค"ส่ือการเรียนรู) เพื่อให)นักเรียนใน
สถานศึกษามีภูมิคุ)มกันในการปกปQองตนเองจากการสูบบุหรี/่ ดื่ม
แอลกอฮอล" (3 คะแนน) 

    

5.4 ส�งเสริมให)นักเรียนร�วมรณรงค"บ)านและชุมชนปลอดบุหรี่และ
แอลกอฮอล" และชักชวนให)คนในบ)านเลิกสูบบุหรี่/ เลิกดื่มแอลกอฮอล"      
(2 คะแนน) 

    

6 การดูแลช�วยเหลือ
นักเรียนไม�ให)สูบบุหรี่/
ดื่มแอลกอฮอล" 
(18 คะแนน) 

6.1 มีกระบวนการปQองกัน คัดกรอง และติดตามนักเรียนกลุ�มเส่ียง เพื่อ
ปQองกันการเริ่มสูบบุหรี่และดื่มแอลกอฮอล"ของนักเรียน (6 คะแนน) 

    

6.2 มีกระบวนการในการดูแลช�วยเหลือ ให)คําปรึกษานักเรียนที่สูบบหุรี/่ ดื่ม
แอลกอฮอล" ให)เลิกสูบ/ดื่ม และติดตามผลการเลิกสูบบุหรี/่ ด่ืมแอลกอฮอล"
ของนักเรียนอย�างต�อเน่ือง (6 คะแนน) 

    

6.3 มีกระบวนการส�งต�อนักเรียนที่สูบบุหรี่/ด่ืมแอลกอฮอล" เข)าสู�ระบบ
บริการเลิกตามความเหมาะสม และติดตามผลการเลิกของนักเรียนทีเ่ข)าสู�
ระบบบริการเลิกอย�างต�อเนื่อง (6 คะแนน) 

    

7 การมีกิจกรรมร�วมกัน
ระหว�างสถานศึกษา
กับชุมชน 
 (12 คะแนน)  

7.1 มีกิจกรรมสร)างความตระหนักเรื่องบหุรี/่แอลกอฮอล"ร�วมกับชุมชน     
(4 คะแนน) 

    

7.2 ช้ีแจงและขอความร�วมมือร)านค)าในชุมชน ไม�ให)จาํหน�ายบุหรี่และ
แอลกอฮอล"ให)แก�เยาวชน (4 คะแนน) 

    

7.3 ผลักดันให)ผู)นําชุมชนมีนโยบายสนับสนุนการดําเนินงานชุมชนปลอด
บุหรี/่ แอลกอฮอล" (4 คะแนน) 

    

รวม     

 
สรุปผลการประเมินตาม 7 มาตรการ 

o ผ�านเกณฑ"ประเมินข้ันดีมาก  (ไม�น)อยกว�า 170 คะแนน : ร)อยละ 85 ข้ึนไป) 
o ผ�านเกณฑ"ประเมินข้ันดี   (ไม�น)อยกว�า 130 คะแนน : ร)อยละ 65 ข้ึนไป) 
o ผ�านเกณฑ"ประเมินข้ันพื้นฐาน  (ไม�น)อยกว�า 100 คะแนน : ร)อยละ 50 ข้ึนไป) 
o ควรพัฒนาต�อไป    (ไม�น)อยกว�า  70 คะแนน :  ร)อยละ 35 ข้ึนไป) 

จากการประเมินตนเอง สถานศึกษาอยู*ในระดับ  ……………  



4 

 

 
ผู)ให)ข)อมูล : 
ช่ือ-นามสกุล....................................................ตําแหน�ง.....................................วัน-เดือน-ปY ที่ประเมิน............................................... 
เบอร"โทรศัพท"หน�วยงาน.............................................เบอร"โทรศัพท"มือถือ.......................................................................................... 
ผู)บริหารสถานศึกษา : 
ช่ือ-นามสกุล......................................................................................ตําแหน�ง..................................................................................... 
ID Line .....................................................................เบอร"โทรศัพท"มือถือ.......................................................................................... 
 
 

สรุปผล :  ดําเนินการได)ครบถ)วนทุกมาตรการ 
  ดําเนินการได)ไม�ครบถ)วน, ดําเนินการได)................................มาตรการ 
      มาตรการที่ .............. ไม�ได)ดําเนินการ หรือไม�สามารถดําเนินการได) 
 

3) เหตุผลท่ีดําเนินการตาม 7 มาตรการเพื่อสถานศึกษาปลอดบุหรี่และเครื่องด่ืมแอลกอฮอล  ได,ไม*ครอบคลุม 
.............................................................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................................................. 
 
4) มาตรการใดที่คิดว*าทําได,ดี เพราะอะไร 
.............................................................................................................................................................................................................. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
.............................................................................................................................................................................................................. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
5) ป>ญหาอุปสรรค และแนวทางแก,ไข/ข,อเสนอแนะ 
 

ป>ญหาอุปสรรค/ข,อจํากัดในการขับเคล่ือนฯ  
แนวทางแก,ไข/ข,อเสนอแนะ 

 ด,าน เรื่อง/ประเด็น 

1. ด)านนโยบายและผู)บริหาร   

2. ด)านการบังคับใช)กฎหมาย   

3. ด)านส่ือรณรงค"และประชาสัมพันธ"   

4. ด)านการมีส�วนร�วมของชุมชน/ภาคีเครือข�าย   

5. ด)านบุคลากร   

6. ด)านงบประมาณ   

7. ด)านอ่ืนๆ (ระบ)ุ   

   ที่มา : สํานักงานปQองกันควบคมุโรคท่ี 8 จังหวัดอุดรธานี   

นางสาวประภัสสร  อริยะวงค์ ครู 18  พฤศจิกายน 2567
0902594983042219754

นายวัชรินทร์  ประเสริฐสังข์ ผู้อำนวยการโรงเรียน
Krukeng1979 Krukeng2@gmail.com

        เล็งเห็นควา่มสำคัญของเยาวชนที่จะเป็นอนาคตของชาติ เพื่อสร้างความเข้าใจ ความเป็น่

      มาตราการ ที่ การสอดแทรกเรื่องบุหรี่ในกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมนอกหลักสูตร 
เพราะ กิจกรรมดังกล่าวช่วยปลูกฝังให้ตระหนักถึง พิษภัย โทษ ของบุหรี่ หรือบุหรี่ไฟฟ้า

มีบุคลากรน้อย

-

-

ผู้เรียนมีความรู้ด้านกฏหมาย
ค่อนข้องน้อย

ขาดงบประมาณ
ในการดำเนินงาน
ครูสามารถดูแลนักเรียนได้
เพียงในโรงเรียนเท่านั้น

สอดแทรกความรู้เรื่องกฏหมาย
ในกิจกรรมการเรียน

ขอมีหรือเพิ่มไปยังต้นสังกัด
บริหารงบประมาณที่มีอยู่ให้เกิดประสิทธิภาพ 
และขอสนับสนุนจากหน่วนงานอื่นๆ

กำชับผู้ปกครองและนักเรียน
ให้ตระหนักถึงโทษภัย

-

-

--



 

 

 

- ๑ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบประเมินการขับเคลื่อนการดำเนินงาน 
  



 

 

 

- ๖ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาคผนวก  
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โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

รายงานผลการดำเนินงาน 
โครงการสถานศึกษาปลอดบุหรี่/บุหรี่ไฟฟา้และปลอดเครือ่งดื่มแอลกอฮอล์  ๗ มาตรการ 

 
1. การกำหนดนโยบาย “สถานศึกษาปลอดบุหรี่/แอลกอฮอล์”ของสถานศึกษา 

1.1  มีการจัดทำนโยบายสถานศึกษาเป็นเขตปลอดบุหรี่/ แอลกอฮอล์ เป็นลายลักษณ"อักษร และลงนาม
โดยผู้บริหาร  

1.2  มีการถ่ายทอดนโยบายสู่การปฏิบัติ โดยการประกาศเป็นลายลักษณ์อักษร รวมทั้งเผยแพร่นโยบาย     
สู่นักเรียน คร ูบุคลากร ผู้ปกครอง และผู้ที่เกี่ยวข้องทั้งในและนอกสถานศึกษา โดยมีการระบุการห้าม
สูบ - ขายบุหรี่/หามขาย – ดื่มแอลกอฮอล์ ในทุกพ้ืนที่ของสถานศึกษาและมีมาตรการลงโทษผู้ฝ่าฝืน        

1.3  มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์นโยบายผ่านช่องทางที่หลากหลาย 
 

2. การบริหารจัดการในสถานศึกษาปลอดบุหรี่/แอลกอฮอล์ 
2.1  มีการจัดตั้งคณะทำงานสถานศึกษาปลอดบุหรี่/แอลกอฮอล์ และกำหนดบทบาทหน้าที่อย่างชัดเจน 
2.2  มีการสำรวจข้อมูลการสูบบุหรี่ดื่มแอลกอฮอล์ในสถานศึกษาเช่นจำนวนผู้สูบบุหรี่/ผู้ดื่มแอลกอฮอล์/

ความต้องการเลิกบุหรี่/เลิกดื่มแอลกอฮอล์ การพบเห็นละเมิดการขายในสถานสถานสถานศึกษา 
2.3  มีการติดตามผลการดำเนินงานโดยคณะทำงานของสถานศึกษา 
 

3. จัดสภาพแวดล้อม “เพ่ือสถานศึกษาปลอดปลอดบุหรี่แอลกอฮอล์” ตามกฎหมาย 
3.1  มีการจัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาให้เป็นเขตปลอดบุหรี่ เครื่องดื่มแอลกอฮอล์ ดังนี้ 

3.1.1 มีการติด/แสดงเครื่องหมายเขตปลอดบุหรี่ ปลอดเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ตามกฎหมายให้ชัดเจน
บริเวณทางทางเข้า – ออกโรงเรียนทุกช่องทาง 

3.1.2 มีการติด/แสดงเครื่องหมายเขตปลอดบุหรี่ตามกฎหมายให้ชัดเจนบริเวณทางเข้า – ออกอาคาร
และภายในอาคารสถานที่ 

3.1.3 มีเครื่องหมายแสดงเขตปลอดบุหรี่ตามกฎหมายและเครื่องหมายเขตปลอดบุหรี่ในระยะ 5 เมตร
ให้ชัดเจนบริเวณทางเข้า - ออก(หลัก) ของสถานศึกษา 

3.1.4 ไม่มีอุปกรณ์/สิ่งอำนวยความสะดวกในการสูบบุหรี่ เช่น ที่เข่ียบุหรี่ 
3.1.5 เฝ้าระวังไม่ให้มีการขายและการสูบบุหรี่ การขายเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ในบริเวณสถานศึกษา 
3.1.6 ประชาสัมพันธ์แจ้งเตือนเรื่องสถานศึกษาปลอดบุหรี่/แอลกอฮอล์ รวมถึงมีมาตรการควบคุม

ไม่ให้มีการสูบบุหรี่ ดื่มแอลกอฮอล์ในสถานศึกษา 
3.1.7 สถานศึกษาไม่ได้รับการสนับสนุนใด ๆ จากผู้ผลิตหรือนำเข้าบุหรี่ แอลกอฮอล์ 

3.2  มีการปรับปรุงสภาพแวดล้อมไม่ให้เอ้ือต่อการสูบบุหรี่และดื่มแอลกอฮอล์ในสถานศึกษา 
 
 
  



 

 

 

- ๘ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

4. การสอดแทรกเรื่องบุหรี่ในการเรียนการสอนและกิจกรรมนอกหลักสูตร 
4.1  มีการวางแผนและกำหนดกิจกรรมเพ่ือสอดแทรกเรื่องโทษ พิษภัย และผลกระทบของบุหรี่ และ

แอลกอฮอล์ในรายวิชาและกิจกรรมต่าง ๆ ทั้งในและนอกหลักสูตร 
4.2  มีการถ่ายทอด สื่อสาร สอดแทรก เน้นย้ำเรื่องโทษ พิษภัย และผลกระทบของบุหรี่และแอลกอฮอล์ใน

รายวิชาและกิจกรรมต่างๆทั้งในและนอกหลักสูตร 
 

5.  การมีส่วนร่วมของนักเรียนในการขับเคลื่อนสถานศึกษาปลอดบุหรี่แอลกอฮอล์ 
5.1  ส่งเสริมให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการเฝ้าระวังป้องกันเพ่ือควบคุมยาสูบและเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ทั้ง

บริเวณในและนอกสถานศึกษา 
5.2  ส่งเสริมให้นักเรียนประชาสัมพันธ์เพ่ือสร้างค่านิยมการไม่สูบบุหรี่ดื่มแอลกอฮอล์ในช่องทางที่

หลากหลาย 
5.3  ส่งเสริมให้นักเรียนสร้างสรรค์สื่อการเรียนรู้เพ่ือให้นักเรียนในสถานศึกษามีภูมิคุ้มกันในการป้องกัน

ตนเองจากการสูบบุหรี่/ดื่มแอลกอฮอล์ 
5.4  ส่งเสริมให้นักเรียนร่วมรณรงค์บ้านและชุมชนปลอดบุหรี่และแอลกอฮอล์และชักชวนให้คนในบ้านเลิก

สูบบุหรี่/เลิกดื่มแอลกอฮอล์ 
 

6. การดูแลช่วยเหลือนักเรียนไม่ให้สูบบุหรี่/ดื่มแอลกอฮอล์ 
6.1  มีกระบวนการป้องกัน คัดกรอง และติดตามติดตามนักเรียนกลุ่มเสี่ยง เพ่ือป้องกันการเริ่มสูบบุหรี่และ

ดื่มแอลกอฮอล์ของนักเรียน 
6.2  มีกระบวนการในการดูแลช่วยเหลือ ให้คำปรึกษานักเรียนที่สูบบุหรี่ / ดื่มแอลกอฮอล์ ให้เลิกสูบ /ดื่ม 

และติดตามผลการเลิกสูบบุหรี่/ดื่มแอลกอฮอล์ของนักเรียนอย่างต่อเนื่อง 
6.3  มีกระบวนการส่งต่อนักเรียนที่สูบบุหรี่/ดื่มแอลกอฮอล์ เข้าสู่ระบบบริการเลิกตามความเหมาะสม และ

ติดตามผลการเลือกของนักเรียนที่เข้าสู่ระบบบริการเลิกอย่างต่อเนื่อง 
 

7. การมีกิจกรรมร่วมกันระหว่างสถานศึกษากับชุมชน 
7.1  มีกิจกรรมสร้างความตระหนักเรื่องบุหรี่/แอลกอฮอล์ร่วมกับชุมชน 
7.2  ชี้แจงและขอความร่วมมือร้านค้าในชุมชนไม่ให้จำหน่ายบุหรี่และแอลกอฮอล์ให้แก่เยาวชน 
7.3  ผลักดันให้ผู้นำชุมชนมีนโยบายสนับสนุนการดำเนินงานชุมชนปลอดบุหรี่/แอลกอฮอล์ 
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โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นที่  1 
 

1. การกำหนดนโยบาย “สถานศึกษาปลอดบุหรี่/แอลกอฮอล์”ของสถานศึกษา 
1.1  มีการจัดทำนโยบายสถานศึกษาเป็นเขตปลอดบุหรี่/ แอลกอฮอล์ เป็นลายลักษณ"อักษร และลงนาม

โดยผู้บริหาร  
1.2  มีการถ่ายทอดนโยบายสู่การปฏิบัติ โดยการประกาศเป็นลายลักษณ์อักษร รวมทั้งเผยแพร่นโยบาย     

สู่นักเรียน คร ูบุคลากร ผู้ปกครอง และผู้ที่เกี่ยวข้องทั้งในและนอกสถานศึกษา โดยมีการระบุการห้าม
สูบ - ขายบุหรี่/หามขาย – ดื่มแอลกอฮอล์ ในทุกพ้ืนที่ของสถานศึกษาและมีมาตรการลงโทษผู้ฝ่าฝืน        

1.3  มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์นโยบายผ่านช่องทางที่หลากหลาย 
 
  



 

 

 

- ๑๐ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

รายงานผลการดำเนินงาน 
โครงการสถานศึกษาปลอดบุหรี่/บุหร่ีไฟฟ้าและปลอดเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ 

 
1.  โรงเรียนตาดทองการกำหนดนโยบาย “สถานศึกษาปลอดบุหรี่/แอลกอฮอล์”ของสถานศึกษา 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคมมีการจัดทำนโยบายสถานศึกษาเป็นเขตปลอดบุหรี่/ แอลกอฮอล์  
เป็นลายลักษณ"อักษร และลงนามโดยผู้บริหาร มีการถ่ายทอดนโยบายสู่การปฏิบัติ รวมทั้งเผยแพร่นโยบาย สู่
นักเรียน คร ูบุคลากร ผู้ปกครอง และผู้ที่เกี่ยวข้องทั้งในและนอกสถานศึกษา โดยมีการระบุการห้ามสูบ - ขายบุหรี่/
หามขาย – ดื่มแอลกอฮอล์ ในทุกพ้ืนที่ของสถานศึกษาและมีมาตรการลงโทษผู้ฝ่าฝืน มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
นโยบายผ่านช่องทางที่หลากหลาย เช่น การประชาสัมพันธ์ ในไลน์กลุ่ม เพจโรงเรียน เว็บไซต์ของสถานศึกษา มีการ
ให้ความรู้กับ ผู้เรียน ชุมชน รวมถึงผู้ปกครองทุกช่องทางการติดต่อ 

 
  



 

 

 

- ๑๑ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

1.1 มีการจัดทำนโยบายสถานศึกษาเป็นเขตปลอดบุหรี่/ แอลกอฮอล์ เป็นลายลักษณ"อักษร และลงนาม
โดยผู้บริหาร   

 



 

 

 

- ๑๒ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี



 

 

 

- ๑๓ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี



 

 

 

- ๑๔ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

 



 

 

 

- ๑๕ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

1.2  มีการถ่ายทอดนโยบายสู่การปฏิบัติ โดยการประกาศเป็นลายลักษณ์อักษร รวมทั้งเผยแพร่นโยบาย     
สู่นักเรียน คร ูบุคลากร ผู้ปกครอง และผู้ที่เกี่ยวข้องทั้งในและนอกสถานศึกษา โดยมีการระบุการห้ามสูบ - ขายบุหรี่/
หามขาย – ดื่มแอลกอฮอล์ ในทุกพ้ืนที่ของสถานศึกษาและมีมาตรการลงโทษผู้ฝ่าฝืน   



 

 

 

- ๑๖ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี



 

 

 

- ๑๗ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

  



 

 

 

- ๑๘ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

1.3 มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์นโยบายผ่านช่องทางที่หลากหลาย 
 

❖ ติดป้ายประชาสัมพันธ์ในบริเวรโรงเรียน 
 

    
 

    
 
 
 
 
 

  



 

 

 

- ๑๙ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

❖ ประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทางออนไลน์ ผ่านไลน์กลุ่มของนักเรียน และเครือข่ายผู้ปกครอง 
 

    
 
 

  



 

 

 

- ๒๐ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

❖ ประชาสัมพันธ์นโยบายต่าง ๆ ใน Page  Facebook ของโรงเรียนตาดทองพิทยาคม 
 

        
 
 
  



 

 

 

- ๒๑ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

 
 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นที่  2 
 

2. การบริหารจัดการในสถานศึกษาปลอดบุหรี่/แอลกอฮอล์ 
2.1  มีการจัดตั้งคณะทำงานสถานศึกษาปลอดบุหรี่/แอลกอฮอล์ และกำหนดบทบาทหน้าที่อย่างชัดเจน 
2.2  มีการสำรวจข้อมูลการสูบบุหรี่ดื่มแอลกอฮอล์ในสถานศึกษาเช่นจำนวนผู้สูบบุหรี่/ผู้ดื่มแอลกอฮอล์/

ความต้องการเลิกบุหรี่/เลิกดื่มแอลกอฮอล์ การพบเห็นละเมิดการขายในสถานสถานสถานศึกษา 
2.3  มีการติดตามผลการดำเนินงานโดยคณะทำงานของสถานศึกษา 

 
 



 

 

 

- ๒๒ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

รายงานผลการดำเนินงาน 
โครงการสถานศึกษาปลอดบุหรี่/บุหร่ีไฟฟ้าและปลอดเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ 

 
2. การบริหารจัดการในสถานศึกษาปลอดบุหรี่/แอลกอฮอล์ 
 
                  โรงเรียนตาดทองพิทยาคม ได้แต่งตั้งคณะกรรมการปฏิบัติงานโครงการสถานศึกษาสีขาว  ปลอดยา
เสพติดและอบายมุข จัดทำนโยบายการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา  นโยบายสถานศึกษาปลอด
บุหรี่/บุหรี่ไฟฟ้าและเครื่องดื่มแอลกอฮอล์  จัดสภาพแวดล้อมในโรงเรียนและบริเวณรอบ ๆ โรงเรียนให้เป็นเขตปลอด
บุหรี่ บุหรี่ไฟฟ้า และปลอดเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ จัดให้มีป้ายห้ามสูบบุหรี่ ในโรงเรียน จัดกิจกรรมการเรียนการสอน
และกิจกรรมรณรงค์ให้นักเรียนเห็นโทษและพิษภัยของยาเสพติด  ดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่สูบบุหรี่และติดยาเสพติด
ให้สามารถลด ละ และเลิก โดยให้ทำกิจกรรมเสริมหลักสูตรร่วมกับเพื่อนในห้องเรียน เช่น กิจกรรมหารายได้ระหว่าง
เรียน  เล่นดนตรี กีฬา และอ่ืนๆ  ตามพอใจและความต้องการของแต่ละคน 
 
 
 
 
 
  



 

 

 

- ๒๓ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

2.1  มีการจัดตั้งคณะทำงานสถานศึกษาปลอดบุหรี่/แอลกอฮอล์ และกำหนดบทบาทหน้าที่อย่างชัดเจน 
❖ คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานต่างๆ 

 



 

 

 

- ๒๔ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

 
 
  



 

 

 

- ๒๕ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

2.2  มีการสำรวจข้อมูลการสูบบุหรี่ดื่มแอลกอฮอล์ในสถานศึกษาเช่นจำนวนผู้สูบบุหรี่/ผู้ดื่มแอลกอฮอล์/
ความต้องการเลิกบุหรี่/เลิกดื่มแอลกอฮอล์ การพบเห็นละเมิดการขายในสถานสถานสถานศึกษา 
 

❖ แบบคัดกรองการสูบบุหรี่ 

 



 

 

 

- ๒๖ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

❖ แบบคัดกรองการดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ 
 

  



 

 

 

- ๒๗ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

2.3  มีการติดตามผลการดำเนินงานโดยคณะทำงานของสถานศึกษา 
❖ รายงานผลการการคัดกรองนักเรียน 

 



 

 

 

- ๒๘ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

❖ ประชุมคณะทำงานเพ่ือติดตามการดำเนินงาน 

 
 

 
  



 

 

 

- ๒๙ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

 
 
 
 
 

ประเด็นที่  3 
 

3. จัดสภาพแวดล้อม “เพ่ือสถานศึกษาปลอดปลอดบุหรี่แอลกอฮอล์” ตามกฎหมาย 
3.1  มีการจัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาให้เป็นเขตปลอดบุหรี่ เครื่องดื่มแอลกอฮอล์ ดังนี้ 

3.1.1 มีการติด/แสดงเครื่องหมายเขตปลอดบุหรี่ ปลอดเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ตามกฎหมายให้ชัดเจน
บริเวณทางทางเข้า – ออกโรงเรียนทุกช่องทาง 

3.1.2 มีการติด/แสดงเครื่องหมายเขตปลอดบุหรี่ตามกฎหมายให้ชัดเจนบริเวณทางเข้า – ออกอาคาร
และภายในอาคารสถานที่ 

3.1.3 มีเครื่องหมายแสดงเขตปลอดบุหรี่ตามกฎหมายและเครื่องหมายเขตปลอดบุหรี่ในระยะ 5 เมตร
ให้ชัดเจนบริเวณทางเข้า - ออก(หลัก) ของสถานศึกษา 

3.1.4 ไม่มีอุปกรณ์/สิ่งอำนวยความสะดวกในการสูบบุหรี่ เช่น ที่เข่ียบุหรี่ 
3.1.5 เฝ้าระวังไม่ให้มีการขายและการสูบบุหรี่ การขายเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ในบริเวณสถานศึกษา 
3.1.6 ประชาสัมพันธ์แจ้งเตือนเรื่องสถานศึกษาปลอดบุหรี่/แอลกอฮอล์ รวมถึงมีมาตรการควบคุม

ไม่ให้มีการสูบบุหรี่ ดื่มแอลกอฮอล์ในสถานศึกษา 
3.1.7 สถานศึกษาไม่ได้รับการสนับสนุนใด ๆ จากผู้ผลิตหรือนำเข้าบุหรี่ แอลกอฮอล์ 

3.2  มีการปรับปรุงสภาพแวดล้อมไม่ให้เอ้ือต่อการสูบบุหรี่และดื่มแอลกอฮอล์ในสถานศึกษา 
 
  



 

 

 

- ๓๐ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

รายงานผลการดำเนินงาน 
โครงการสถานศึกษาปลอดบุหรี่/บุหร่ีไฟฟ้าและปลอดเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ 

 
3.  จัดสภาพแวดล้อม “เพื่อสถานศึกษาปลอดปลอดบุหรี่แอลกอฮอล์” ตามกฎหมาย 

 
  โรงเรียนตาดทองพิทยาคมมีการจัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาให้เป็นเขตปลอดบุหรี่ 
เครื่องดื่มแอลกอฮอล์ ดังนี้  

- มีการติด/แสดงเครื่องหมายเขตปลอดบุหรี่ ปลอดเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ตามกฎหมายให้
ชัดเจนบริเวณทางทางเข้า – ออกโรงเรียนทุกช่องทาง 

-  มีการติด/แสดงเครื่องหมายเขตปลอดบุหรี่ตามกฎหมายให้ชัดเจนบริเวณทางเข้า – ออก
อาคารและภายในอาคารสถานที่ 

- มีเครื่องหมายแสดงเขตปลอดบุหรี่ตามกฎหมายและเครื่องหมายเขตปลอดบุหรี่ในระยะ 5 
เมตรให้ชัดเจนบริเวณทางเข้า - ออก(หลัก) ของสถานศึกษา 

- ไม่มีอุปกรณ์/สิ่งอำนวยความสะดวกในการสูบบุหรี่ เช่น ที่เข่ียบุหรี่ 
- เฝ้าระวังไม่ให้มีการขายและการสูบบุหรี่ การขายเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ในบริเวณ

สถานศึกษา 
- ประชาสัมพันธ์แจ้งเตือนเรื่องสถานศึกษาปลอดบุหรี่/แอลกอฮอล์ รวมถึงมีมาตรการ

ควบคุมไม่ให้มีการสูบบุหรี่ ดื่มแอลกอฮอล์ในสถานศึกษา 
- สถานศึกษาไม่ได้รับการสนับสนุนใด ๆ จากผู้ผลิตหรือนำเข้าบุหรี่ แอลกอฮอล์ 

และมีการปรับปรุงสภาพแวดล้อมไม่ให้เอ้ือต่อการสูบบุหรี่และดื่มแอลกอฮอล์ในสถานศึกษา 
 

 
  



 

 

 

- ๓๑ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

3.1  มีการจัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาให้เป็นเขตปลอดบุหรี่ เครื่องดื่มแอลกอฮอล์ ดังนี้ 
❖ มีการติด/แสดงเครื่องหมายเขตปลอดบุหรี่ ปลอดเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ตามกฎหมายให้ชัดเจนบริเวณ

ทางทางเข้า – ออกโรงเรียนทุกช่องทาง 

 
 

❖ มีการติด/แสดงเครื่องหมายเขตปลอดบุหรี่ตามกฎหมายให้ชัดเจนบริเวณทางเข้า – ออกอาคารและ
ภายในอาคารสถานที่ 

 
 
 
  



 

 

 

- ๓๒ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

3.2  มีการปรับปรุงสภาพแวดล้อมไม่ให้เอ้ือต่อการสูบบุหรี่และดื่มแอลกอฮอล์ในสถานศึกษา 
❖ บริเวณโรงเรียน 

  
 

  
 

   



 

 

 

- ๓๓ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นที่  4 
 
 

4. การสอดแทรกเรื่องบุหรี่ในการเรียนการสอนและกิจกรรมนอกหลักสูตร 
4.1  มีการวางแผนและกำหนดกิจกรรมเพ่ือสอดแทรกเรื่องโทษ พิษภัย และผลกระทบของบุหรี่ และ

แอลกอฮอล์ในรายวิชาและกิจกรรมต่าง ๆ ทั้งในและนอกหลักสูตร 
4.2  มีการถ่ายทอด สื่อสาร สอดแทรก เน้นย้ำเรื่องโทษ พิษภัย และผลกระทบของบุหรี่และแอลกอฮอล์ใน

รายวิชาและกิจกรรมต่างๆทั้งในและนอกหลักสูตร 
  



 

 

 

- ๓๔ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

รายงานผลการดำเนินงาน 
โครงการสถานศึกษาปลอดบุหรี่/บุหร่ีไฟฟ้าและปลอดเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ 

 
4. การสอดแทรกเรื่องบุหรี่ในการเรียนการสอนและกิจกรรมนอกหลักสูตร 

 
โรงเรียนตาดทองพิทยาคมมีการวางแผนและกำหนดกิจกรรมเพ่ือสอดแทรกเรื่องโทษ พิษภัย และ

ผลกระทบของบุหรี่ และแอลกอฮอล์ในรายวิชาและกิจกรรมต่าง ๆ ทั้งในและนอกหลักสูตร โดยการจัดทำหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีสอดคล้อง จัดทำแผนปฏิบัติการที่สอดรับกับหลักสูตร และจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดแทรก
ความรู้เรื่องโทษภัยของบุหรี่และเครื่องดื่มแอลกอฮอล์  มีการถ่ายทอด สื่อสาร สอดแทรก เน้นย้ำเรื่องโทษ พิษภัย 
และผลกระทบของบุหรี่และแอลกอฮอล์ในรายวิชาและกิจกรรมต่างๆ  
  



 

 

 

- ๓๕ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

4.1  มีการวางแผนและกำหนดกิจกรรมเพ่ือสอดแทรกเรื่องโทษ พิษภัย และผลกระทบของบุหรี่ และ
แอลกอฮอล์ในรายวิชาและกิจกรรมต่าง ๆ ทั้งในและนอกหลักสูตร 
❖ หลักสูตรสถานศึกษา 

 



 

 

 

- ๓๖ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

❖ แผนปฏิบัติการโรงเรียน 

 



 

 

 

- ๓๗ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

❖ แผนการจัดการเรียนรู้ 

 



 

 

 

- ๓๘ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

 



 

 

 

- ๓๙ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

 



 

 

 

- ๔๐ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

 
 



 

 

 

- ๔๑ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

 
 



 

 

 

- ๔๒ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

4.2  มีการถ่ายทอด สื่อสาร สอดแทรก เน้นย้ำเรื่องโทษ พิษภัย และผลกระทบของบุหรี่และแอลกอฮอล์ใน
รายวิชาและกิจกรรมต่างๆทั้งในและนอกหลักสูตร 
❖ กิจกรรมให้ความรู้เรื่องบุหรี่/บุหรี่ไฟฟ้า 

  
 

  
 

❖ กิจกรรมอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับบุหรี่ แอลกอฮอล์และสารเสพติดชนิดต่างๆ 

  
 

  
  



 

 

 

- ๔๓ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

 
 
 
 
 

ประเด็นที่  5 
 

5. การมีส่วนร่วมของนักเรียนในการขับเคลื่อนสถานศึกษาปลอดบุหรี่แอลกอฮอล์ 
5.1  ส่งเสริมให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการเฝ้าระวังป้องกันเพ่ือควบคุมยาสูบและเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ทั้ง

บริเวณในและนอกสถานศึกษา 
5.2  ส่งเสริมให้นักเรียนประชาสัมพันธ์เพ่ือสร้างค่านิยมการไม่สูบบุหรี่ดื่มแอลกอฮอล์ในช่องทางที่

หลากหลาย 
5.3  ส่งเสริมให้นักเรียนสร้างสรรค์สื่อการเรียนรู้เพ่ือให้นักเรียนในสถานศึกษามีภูมิคุ้มกันในการป้องกัน

ตนเองจากการสูบบุหรี่/ดื่มแอลกอฮอล์ 
5.4  ส่งเสริมให้นักเรียนร่วมรณรงค์บ้านและชุมชนปลอดบุหรี่และแอลกอฮอล์และชักชวนให้คนในบ้านเลิก

สูบบุหรี่/เลิกดื่มแอลกอฮอล์ 

  



 

 

 

- ๔๔ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

รายงานผลการดำเนินงาน 
โครงการสถานศึกษาปลอดบุหรี่/บุหร่ีไฟฟ้าและปลอดเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ 

 
 
5. การมีส่วนร่วมของนักเรียนในการขับเคลื่อนสถานศึกษาปลอดบุหรี่แอลกอฮอล์ 

 
โรงเรียนตาดทองพิทยาคม มีการจัดกิจกรรมทีส่่งเสริมให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการเฝ้าระวังป้องกัน 

เพ่ือควบคุมยาสูบและเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ ทั้งบริเวณในและนอกสถานศึกษา ส่งเสริมให้นักเรียนประชาสัมพันธ์ 
เพ่ือสร้างค่านิยมการไม่สูบบุหรี่ดื่มแอลกอฮอล์ในช่องทางที่หลากหลาย ส่งเสริมให้นักเรียนสร้างสรรค์สื่อการเรียนรู้
เพ่ือให้นักเรียนในสถานศึกษามีภูมิคุ้มกันในการป้องกันตนเองจากการสูบบุหรี่/ดื่มแอลกอฮอล์  ส่งเสริมให้นักเรียน
ร่วมรณรงค์บ้านและชุมชนปลอดบุหรี่และแอลกอฮอล์และชักชวนให้คนในบ้านเลิกสูบบุหรี่/เลิกดื่มแอลกอฮอล์ 

 
 
 

  



 

 

 

- ๔๕ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

5.1  ส่งเสริมให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการเฝ้าระวังป้องกันเพ่ือควบคุมยาสูบและเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ทั้ง
บริเวณในและนอกสถานศึกษา 
 

❖ กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดในโรงเรียน 

  
 

❖ กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดในชุมชน 

  
 

    



 

 

 

- ๔๖ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

  
 

  
 

  
 

  



 

 

 

- ๔๗ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

5.2  ส่งเสริมให้นักเรียนประชาสัมพันธ์เพ่ือสร้างค่านิยมการไม่สูบบุหรี่ดื่มแอลกอฮอล์ในช่องทางที่
หลากหลาย 
❖ ผู้เรียนประชาสัมพันธ์และให้ความรู้ผ่านสื่อออนไลน์ 

   
  



 

 

 

- ๔๘ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

5.3  ส่งเสริมให้นักเรียนสร้างสรรค์สื่อการเรียนรู้เพ่ือให้นักเรียนในสถานศึกษามีภูมิคุ้มกันในการป้องกัน
ตนเองจากการสูบบุหรี่/ดื่มแอลกอฮอล์ 
❖ กิจกรรมออกแบบสื่อประชาสัมพันธ์ 

  
 

5.4  ส่งเสริมให้นักเรียนร่วมรณรงค์บ้านและชุมชนปลอดบุหรี่และแอลกอฮอล์และชักชวนให้คนในบ้านเลิก
สูบบุหรี่/เลิกดื่มแอลกอฮอล์ 

 

 
 
  



 

 

 

- ๔๙ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นที่  6 
 

6. การดูแลช่วยเหลือนักเรียนไม่ให้สูบบุหรี่/ดื่มแอลกอฮอล์ 
6.1  มีกระบวนการป้องกัน คัดกรอง และติดตามติดตามนักเรียนกลุ่มเสี่ยง เพ่ือป้องกันการเริ่มสูบบุหรี่และ

ดื่มแอลกอฮอล์ของนักเรียน 
6.2  มีกระบวนการในการดูแลช่วยเหลือ ให้คำปรึกษานักเรียนที่สูบบุหรี่ / ดื่มแอลกอฮอล์ ให้เลิกสูบ /ดื่ม 

และติดตามผลการเลิกสูบบุหรี่/ดื่มแอลกอฮอล์ของนักเรียนอย่างต่อเนื่อง 
6.3  มีกระบวนการส่งต่อนักเรียนที่สูบบุหรี่/ดื่มแอลกอฮอล์ เข้าสู่ระบบบริการเลิกตามความเหมาะสม และ

ติดตามผลการเลือกของนักเรียนที่เข้าสู่ระบบบริการเลิกอย่างต่อเนื่อง 

  



 

 

 

- ๕๐ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

รายงานผลการดำเนินงาน 
โครงการสถานศึกษาปลอดบุหรี่/บุหร่ีไฟฟ้าและปลอดเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ 

 
6. การดูแลช่วยเหลือนักเรียนไม่ให้สูบบุหรี่/ดื่มแอลกอฮอล์ 

 
โรงเรียนตาดทองพิทยาคม มีกระบวนการป้องกัน คัดกรอง และติดตามติดตามนักเรียนกลุ่มเสี่ยง 

เพ่ือป้องกันการเริ่มสูบบุหรี่และดื่มแอลกอฮอล์ของนักเรียน โดยจัดทำมาตรการป้องกันต่างๆ จัดกิจกรรมที่ส่งเสริม 
ให้ผู้เรียนห่างไกลยาเสพติด เช่น กิจกรรมชุมนุม กิจกรรมการแข่งขันกีฬา กิจอ่ืนๆที่น่าสนใจ จากหน่วยงานภายนอก 
รวมทั้งมีการคัดกรองนักเรียนกลุ่มเสี่ยง โดยการทำแบบคัดกรอง รวมถึงการสอบถามรายบุคคล มีกระบวนการ 
ในการดูแลช่วยเหลือ ให้คำปรึกษานักเรียนที่สูบบุหรี่ / ดื่มแอลกอฮอล์ ให้เลิกสูบ /ดื่ม และติดตามผลการเลิก 
สูบบุหรี่/ดื่มแอลกอฮอล์ของนักเรียนอย่างต่อเนื่อง เข้าสู่ระบบบริการเลิกตามความเหมาะสม และติดตามผล 
การเลือกของนักเรียนที่เข้าสู่ระบบบริการเลิกอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งจัดตั้งคลินิกเสมารักษ์ เพ่ือให้คำปรึกษาและ 
บำบัดนักเรียนกลุ่มเสี่ยง 
 
 
 
 
  



 

 

 

- ๕๑ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

6.1  มีกระบวนการป้องกัน คัดกรอง และติดตามติดตามนักเรียนกลุ่มเสี่ยง เพ่ือป้องกันการเริ่มสูบบุหรี่และดื่ม
แอลกอฮอล์ของนักเรียน 
❖ มาตรการป้องกัน ควบคุม และแก้ไขปัญหาการแพร่ระบาดบุหรี่ไฟฟ้าในสถานศึกษา 

 
  



 

 

 

- ๕๒ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

❖ แบบคัดกรองบุหรี่/ แบบคัดกรองการดื่มแอลกอฮอล์ 

 
❖ กิจกรรมชุมนุมดนตรี 

  
 

  
  



 

 

 

- ๕๓ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

❖ กิจกรรมการแข่งขันกีฬา 

  

  

  

  
  



 

 

 

- ๕๔ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

6.2  มีกระบวนการในการดูแลช่วยเหลือ ให้คำปรึกษานักเรียนที่สูบบุหรี่ / ดื่มแอลกอฮอล์ ให้เลิกสูบ /ดื่ม และ
ติดตามผลการเลิกสูบบุหรี่/ดื่มแอลกอฮอล์ของนักเรียนอย่างต่อเนื่อง 
❖ คำสั่งดำเนินงานคลินิกเสมารักษ์ 

 



 

 

 

- ๕๕ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

 
 



 

 

 

- ๕๖ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

❖ การคัดกรองนักเรียนเบื้องต้น 
 

 
 

 
 
  



 

 

 

- ๕๗ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

❖ มีการจัดทำแบบบันทึกการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 

 
❖  

 



 

 

 

- ๕๘ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

6.3  มีกระบวนการส่งต่อนักเรียนที่สูบบุหรี่/ดื่มแอลกอฮอล์ เข้าสู่ระบบบริการเลิกตามความเหมาะสม และติดตามผล
การเลือกของนักเรียนที่เข้าสู่ระบบบริการเลิกอย่างต่อเนื่อง 
❖ มีกระบวนการส่งต่อตามความเหมาะสมตามมาตรการ เพียงแต่นักเรียนโรงเรียนตาดทองพิทยาคมไม่อยู่ใน

เกณฑ์ที่ต้องส่งต่อ 
❖ คำสั่งคณะกรรมการ บำบัดรักษาปัญหาด้านยาเสพติด และอบายมุข  

 

 
  



 

 

 

- ๕๙ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นที่  7 
 

7. การมีกิจกรรมร่วมกันระหว่างสถานศึกษากับชุมชน 
7.1  มีกิจกรรมสร้างความตระหนักเรื่องบุหรี่/แอลกอฮอล์ร่วมกับชุมชน 
7.2  ชี้แจงและขอความร่วมมือร้านค้าในชุมชนไม่ให้จำหน่ายบุหรี่และแอลกอฮอล์ให้แก่เยาวชน 
7.3  ผลักดันให้ผู้นำชุมชนมีนโยบายสนับสนุนการดำเนินงานชุมชนปลอดบุหรี่/แอลกอฮอล์ 

  



 

 

 

- ๖๐ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

รายงานผลการดำเนินงาน 
โครงการสถานศึกษาปลอดบุหรี่/บุหร่ีไฟฟ้าและปลอดเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ 

 
 
7. การมีกิจกรรมร่วมกันระหว่างสถานศึกษากับชุมชน 
 
  โรงเรียนตาดทองพิทยาคม ได้เข้าร่วมกิจกรรมกับชุมชนอย่างต่อเนื่อง ทั้งในส่วนกิจกรรมที่ส่งเสริม
และพัฒนาศักยภาพผู้เรียน และ กิจกรรมที่ป้องกันยาเสพติด การร่วมกันแก้ไขปัญหาและส่งเสริมด้านพฤติกรรมของ
ผู้เรียน รวมทั้งกิจกรรมประเพณีต่างๆของชุมชน เพ่ือปลูกฝังค่านิยมที่ดีของผู้เรียน  เช่น การรณรงค์วันงดสูบบุหรี่โลก 
วันต่อต้านยาเสพติด การทำบันทึกข้อตกลงการตรวจสารเสพติด นักเรียนกับเครือข่ายผู้ปกครอง การเข้าร่วมกิจกรรม
กับชุมชนเพื่อส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ห่างไกลยาเสพติด 
  



 

 

 

- ๖๑ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

7.1  มีกิจกรรมสร้างความตระหนักเรื่องบุหรี่/แอลกอฮอล์ร่วมกับชุมชน 
❖ กิจกรรมรณรงค์วันงดสูบบุหรี่โลกและประชาสัมพันธ์ในชุมชน 

 

  
 

7.2  ชี้แจงและขอความร่วมมือร้านค้าในชุมชนไม่ให้จำหน่ายบุหรี่และแอลกอฮอล์ให้แก่เยาวชน 
❖ โรงเรียนตาดทองพิทยาคม ตั้งอยู่ในพื้นที่ห่างไกลชุมชน จึงไม่มีร้านค้าในบริเวณใกล้เคียงโรงเรียน 

 
7.3 ผลักดันให้ผู้นำชุมชนมีนโยบายสนับสนุนการดำเนินงานชุมชนปลอดบุหรี่/แอลกอฮอล์ 
❖ โรงเรียนตาดทองพิทยาคม โดยผู้อำนวยการโรงเรียน ได้ทำข้อตกลงความร่วมมือระหว่างโรงเรียนและ

องค์การบริหารส่วนตำบลตาดทอง โดยนายกองค์การบริหารส่วนตำบล เรื่องสถานศึกษาสีขาว  
ปลอดยาเสพติด 

 
  



 

 

 

- ๖๒ - 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ี

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 เอกสารที่เกี่ยวขอ้ง 
 



   
 

คำสั่งโรงเรียนตาดทองพิทยาคม 
ท่ี  29 /2567 

เร่ือง แต่งต้ังคณะกรรมการป้องกัน ควบคุม และแก้ไขปัญหาการแพร่ระบาดบุหรี่ไฟฟ้า  
กรณีพบผู้ครอบครอง หรือเสพ หรือรับไว้ซึ่งบุหรี่ไฟฟ้าในสถานศึกษา (แก้ไขเพิ่มเติม) 

...................................................................... 
ตามท่ีโรงเรียนตาดทองพิทยาคม มีนโยบายและมาตรการในการป้องกัน ควบคุม และแก้ไขปัญหา 

การแพร่ระบาดบุหรี่ไฟฟ้า ซึ่งนักเรียนและบุคลากรในสังกัดสามารถเข้าถึงผลิตภัณฑ์ได้ง่ายและเร็วขึ้น มีการลักลอบ
เสพ โดยเฉพาะอย่างยิ่งบุหรี่ไฟฟ้า ซึ่งเป็นภัยยาเสพติดรูปแบบใหม่แม้ว่าหน่วยงานรัฐท่ีเกี่ยวข้องจะประกาศย้ำชัดว่า
ผิดกฎหมายแต่ก็ยังมีการลักลอบซื้อขาย และเสพกันอยู่ในวงกว้าง 

เพื่อเป็นการป้องกันการเข้าถึงของบุหรี่ไฟฟ้า และสร้างความรู้ ความเข้าใจในโทษของการสูบ 
บุหรี่ไฟฟ้าท่ีมีผลต่อสุขภาวะของนักเรียนและบุคลากรในสังกัด สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี  
โรงเรียนตาดทองพิทยาคมจึงได้แต่งต้ังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีมีคุณสมบัติตามประกาศ 
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง แต่งต้ังเจ้าหน้าท่ีของรัฐให้ปฏิบัติหน้าท่ีพนักงานเจ้าหน้าท่ีส่งเสริมความประพฤติ 
นักเรียนและนักศึกษา ลงวันท่ี 20 มีนาคม 2561 เป็นคณะกรรมการป้องกัน ควบคุม และแก้ไขปัญหาการแพร่
ระบาดบุหรี่ไฟฟ้า กรณีพบผู้ครอบครอง หรือเสพ หรือรับไว้ซึง่บุหรี่ไฟฟ้าในสถานศึกษา ดังนี้ 

1. นายเกรียงไกร  สิมมา  ตำแหน่ง ครู  ประธานกรรมการ 
2. นายวาทิน  สุขทน   ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง กรรมการ 
3. นางสาวประภัสสร  อริยะวงค์ ตำแหน่ง ครู  กรรมการ/เลขานุการ 

หน้าท่ี  
1. เมื่อพบเห็นนักเรียนครอบครอง หรือเสพ หรือรับไว้ซึ่งบุหรี่ไฟฟ้า ให้ดำเนินการยึดบุหรี่ไฟฟ้านั้นทันที  

บันทึกรายละเอียดการยึดจากนักเรียนเป็นลายลักษณ์อักษรและรายงานผู้อำนวยการสถานศึกษาให้ทราบโดยเร็ว 
2. นำบุหรี่ไฟฟ้าท่ียึดได้ เก็บรักษาไว้ชั่วคราวในท่ีปลอดภัยของสถานศึกษา ก่อนนำส่งหน่วยงานท่ีเกี่ยว 

ข้องเพื่อทำลาย โดยเร็วที่สุด 
3. คณะกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ังยึดบุหรี่ไฟฟ้าจากผู้ครอบครองถือว่าเป็นผู้ปฏิบัติหน้าท่ี 

ตามพระราชบัญญัติคุ้มครองเด็ก พ.ศ. 2556 ไม่ถือว่าเป็นผู้ครอบครอง หรือเสพ หรือรับไว้ 
4. ตรวจสอบและจัดทำทะเบียนข้อมูลบุหรี่ไฟฟ้า หรือตัวย/น้ำยาสำหรับเติมบุหรี่ท่ีพบในสถานศึกษา 

ตามแบบฟอร์มท่ีกระทรวงศึกษากำหนด พร้อมท้ังแจ้งประสานไปยังสถานีตำรวจในพื้นท่ีท่ีรับผิดชอบ เพื่อดำเนินการ
ในส่วนท่ีเกี่ยวข้องต่อไป 

5. สอดส่องดูแลความประพฤติของนักเรียนท่ีเป็นนักเรียนปัจจุบันตามทะเบียนการรับนักเรียน และอยู่ 
ในความรับผิดชอบของสถานศึกษานั้น ท้ังภายในและนอกสถานศึกษาท้ังนี้ต้องไม่ขัดหรือแย้งตามมาตรา 30 แห่ง
พระราชบัญญัติคุ้มครองเด็ก พ.ศ. 2546 

6. การลงโทษนักเรียนผู้ครอบครอง หรือเสพ หรือรับไว้ซึ่งบุหรีไ่ฟฟ้า ให้เป็นไปตามระเบียบ 
กระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการลงโทษนักเรียนและนักศึกษา พ.ศ. 2548 อย่างเคร่งครัด 

ท้ังนี้ ต้ังแต่วันท่ี  1 เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2567 

     ลงช่ือ  
            (นายวัชรินทร์  ประเสริฐสังข์) 
                ผู้อำนวยการโรงเรียนตาดทองพิทยาคม 



   

ประกาศโรงเรียนตาดทองพิทยาคม 
ท่ี    ๖/๒๕๖๗ 

เร่ือง โรงเรียนตาดทองพิทยาคม เป็นโรงเรียนปลอดบุหร่ี และเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์ 
...................................................................... 

๑. โรงเรียนตาดทองพิทยาคม ด าเนินงานตามพระราชบัญญัติควบคุมผลิตภัณฑ์ยาสูบ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
ตามพระราชบัญญัติควบคุมเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ พ.ศ. ๒๕๖๑ และอนุบัญญัติท่ีเกี่ยวข้อง รวมถึงนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ 

๒. โรงเรียนตาดทองพิทยาคม เป็นเขตปลอดบุหรี่/บุหรี่ไฟฟ้าและเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ตาม 
กฎหมาย ท้ังในและนอกเวลาราชการรวมถึงการเข้ามาใช้สถานท่ีของบุคคลภายนอก 

๓. ผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียนตาดทองพิทยาคม ครูอาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา ปฏิบัติตน
เป็นแบบอย่างแก่นักเรียน ไม่สูบบุหรี่และบริโภคเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ในสถานศึกษาและขณะท่ีสวม 
เครื่องแบบ 

๔. ห้ามนักเรียนสูบบุหรี่ในโรงเรียน และขณะท่ีสวมเครื่องแบบของสถานศึกษา 
๕. โรงเรียนตาดทองพิทยาคม สอดแทรกและเน้นย ้า เรื่อง พิษภัยของการสูบบุหรี่/บุหรี่ไฟฟ้า 

และเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ และกลยุทธ์ทางการตลาด ในการเรียนการสอนทุกระดับ ท้ังในและนอกหลักสูตร 
๖. โรงเรียนตาดทองพิทยาคม มีการจัดกิจกรรมรณรงค์สร้างวัฒนธรรมด้านสุขอนามัย ติดป้าย 

ห้ามสูบบุหรี่/บุหรี่ไฟฟ้าและเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ ในสถานศึกษา และบริเวณทางเข้า - ออก หลัก 
๗. โรงเรียนตาดทองพิทยาคม มีกระบวนการช่วยเหลือนักเรียนในการลด ละ เลิกบุหรี่ โดยการ 

แสดงตัว ว่าเป็นผู้สูบบุหรี่ไม่ถือเป็นความผิด 
๘. โรงเรียนตาดทองพิทยาคม ด าเนินการจัด/ปรับปรุงสภาพแวดล้อมไม่ให้เอื้อต่อการสูบบุหรี่ 
๙. โรงเรียนตาดทองพิทยาคม สนับสนุนการพิจารณารับบุคลากร หรือผู้ประกอบการร้านค้า 

ท่ีไม่สูบบุหรี่ เข้ามาท างานในสถานศึกษาเป็นอันดับแรก 
๑๐. โรงเรียนตาดทองพิทยาคม ปฏิเสธการรับการอุปถัมภ์หรือการสนับสนุน จากธุรกิจหรือ 

อุดสาหกรรมยาสูบ 
๑๑. โรงเรียนตาดทองพิทยาคม สนับสนุนการสร้างความร่วมมือกับผู้ปกครองและชุมชนในการเฝ้า 

ระวังการสูบบุหรี่/บุหรี่ไฟฟ้าและเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ของนักเรียน และสร้างค่านิยมไม่สูบบุหรี่และไม่บริโภค
เครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ 

ประกาศ ณ วันท่ี ๗  เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

       (นายวัชรินทร์  ประเสริฐสังข์) 
  ผู้อ านวยการโรงเรียนตาดทองพิทยาคม 



   

ประกาศโรงเรียนตาดทองพิทยาคม 
ท่ี   ๗ /๒๕๖๗ 

เร่ือง มาตรการป้องกัน ควบคุม และแก้ไขปัญหาการแพร่ระบาดบุหร่ีไฟฟ้าในสถานศึกษา 
โรงเรียนตาดทองพิทยาคม ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี 

๑. มาตรการด้านการป้องกัน  
โดยการสร้างการรับรู้ ก าหนดนโยบายและมาตรการป้องกันจากปัจจัยเส่ียงท่ีอาจเกิดขึ้นทั้งในและ

นอกสถานศึกษา ดังนี้ 
๑.๑ ประกาศนโยบายและมาตรการป้องกัน ควบคุม และแก้ไขปัญหาการแพร่ระบาดบุหรี่ไฟฟ้า 

ในสถานศึกษา 
๑.๒ แต่งต้ังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีมีคุณสมบัติตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  

เรื่อง แต่งต้ังเจ้าหน้าท่ีของรัฐให้ปฏิบัติหน้าท่ีพนักงานเจ้าหน้าท่ีส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา  
ลงวันท่ี ๒0 มีนาคม ๒๕๖๑ ไม่น้อยกว่า ๓ คน เป็นคณะกรรมการป้องกัน ควบคุมและแก้ไขปัญหาการแพร่
ระบาดบุหรี่ไฟฟ้า กรณีพบผู้ครอบครอง หรือเสพ หรือรับไว้ซึง่บุหรี่ไฟฟ้าในสถานศึกษาก าหนดหน้าท่ีและ
อ านาจท่ีสอดคล้องข้อกฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง 

๑.๓ สร้างเครือข่ายร่วมกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เช่น สถานศึกษาใกล้เคียงท้ังในอ าเภอเดียวกันและ 
อ าเภอใกล้เคียง หน่วยงานด้านสาธารณสุข สถานีต ารวจ องค์การบริหารส่วนท้องถิ่น เป็นต้น เพื่อสนับสนุน
ให้มีการใช้ส่ือ หรือจัดท ามาตรการป้องกันและควบคุมบุหรี่ไฟฟ้า เพื่อน าไปใช้บูรณาการในการเรียนการสอน
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

๑.๔ สร้างความตระหนักและการรับรู้เรื่องบุหรี่ไฟฟ้าให้กับผู้ปกครอง นักเรียน เพื่อให้ผู้ปกครองมี
ส่วนร่วมในการดูแล สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในปกครอง 

๑.๓ ส่งเสริมการตรวจสุขภาพประจ าปี เพื่อประเมินสุขภาวะนักเรียนทุกคน เพื่อเฝ้าระวังและจัดเก็บ
เป็นข้อมูลสุขภาพของนักเรียนรายบุคคล 

๑.๔ สนับสนุนการจัดต้ังชมรม Gen Z Gen Strong เลือกไม่สูบ เพื่อหยุดนักสูบหน้าใหม่ 
ในสถานศึกษา 

๑.๕ จัดเขตปลอดบุหรี่ไฟฟ้าหรือบุหรี่ในสถานศึกษา ให้มีสภาพและลักษณะตามท่ีพระราชบัญญัติ
ควบคุมผลิตภัณฑ์ยาสูบ พ.ศ. ๒๕๖o ก าหนด เพื่อคุ้มครองสุขภาพของผู้ไม่สูบบุหรี่/บุหรี่ไฟฟ้า และประกาศ
ให ้"สถานศึกษาปลอดการสูบบุหรี่ไฟฟ้า" 

 
 
 
 

 



๒. มาตรการด้านปลูกฝัง  
เสริมสร้างการเรียนรู้ให้เห็นถึงโทษของการสูบบุหรี่ไฟฟ้าท่ีมีผลต่อสุขภาวะและสร้างคุณลักษณะการ 

ต่อต้านการสูบบุหรี่ไฟฟ้าให้กับนักเรียน โดยการเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ จิตส านึก เจตคติท่ีดี สร้างเสริม
ประสบการณ์การเรียนรู้ เพื่อให้เกิดทักษะในการป้องกันภัย และให้มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ในการต่อต้าน
การการสูบหรี่ไฟฟ้าในสถานศึกษา ด้วยวิธีการ 

๒.๑ สนับสนุนและส่งเสริมให้หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เช่น สถานศึกษาใกล้เคียงท้ังในอ าเภอเดียวกัน
และอ าเภอใกล้เคียง หน่วยงานด้านสาธารณสุข สถานีต ารวจ องค์การบริหารส่วนท้องถิ่น จัดกิจกรรมรณรงค์
การไม่สูบหรี่ไฟฟ้า หรือจัดวิทยากรท่ีมีความรู้ความสามารถให้ความรู้กับนักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาในสถานศึกษา ท้ังนี้การจัดกิจกรรมดังกล่าวจะไม่กระทบต่อการเรียนการสอนของสถานศึกษา 

๒.๒ จัดให้มีการเรียนรู้สถานการณ์ภัยคุกคามรูปแบบใหม่ (บุหรี่ไฟฟ้า ภัยร้ายต่อสุขภาพ)ให้กับ
นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผ่านส่ือสาธารณะในรูปแบ่บต่างๆ และจัดกระบวนการเรียนรู้ให้กับ
นักเรียน โดยบูรณาการเนื้อหาสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  

๒.๓ ปลูกฝังค านิยม "เลือกไม่สูบบุหรี่ไฟฟ้า" ให้กับนักเรียน สร้างการรับรู้ถึงภัยร้ายของสถานการณ์
ภัยคุกคามจากบุหรี่ไฟฟ้าท่ีเข้าถึงได้ง่าย โดยน าไปบูรณาการในการเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และจัดกิจกรรม หรือเชิญหน่วยงานภายนอกท่ีเกี่ยวข้องให้ความรู้ พร้อมท้ังจัดท าส่ือ
ประชาสัมพันธ์ที่มีความหลากหลาย ทันสมัย ครอบคลุมทุกช่องทางของสถานศึกษา 

๓. มาตรการด้านการปราบปราม  
การปราบปรามไม่ให้มีการซื้อ ขาย เสพบุหรี่ไฟฟ้าในสถานศึกษาอย่างเด็ดขาด ให้การบ าบัด 

ช่วยเหลือ เยียวยา ฟื้นฟูนักเรียน ท่ีเสพติดบุหรี่ไฟฟ้าและตามข้ันตอนของกฎหมายกับบุคคลท่ีละเมิด ด้วย
ความรอบคอบ รวดเร็ว และเป็นธรมเพื่อให้ปัญหาลดลงหรือหมดไป ด้วยวิธีการ 

๓.๑ ส ารวจข้อมูลหรือประเมินความเส่ียง สภาพบัญหาความไม่ปลอดภัยของนักเรียน ท่ีได้รับ
ผลกระทบ หรือเสพติดบุหรี่ไฟฟ้าของสถานศึกษา  

๓.๒ สถานศึกษาต้องปกปิดข้อมูลนักเรียนท่ีเส่ียงต่อการกระท าผิด ไม่เปิดเผยข้อมูลหรือประจานท า
ให้เกิดความเสียหายส่วนบุคคลกรณีนักเรียนเป็นผู้ครอบครอง หรือเสพ หรือรับไว้ซึ่งบุหรี่ไฟฟ้า 

๓.๓ จัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน และประชุมผู้ปกครองนักเรียน น านโยบายและ 
มาตรการป้องกัน ควบคุม และแก้ไขปัญหาการแพร่ระบาดบุหรี่ไฟฟ้าในสถานศึกษา ให้รับทราบ เพื่อขอความ
ร่วมมือในการป้องกัน ควบคุม และแก้ไขปัญหาการแพร่ระบาดบุหรี่ไฟฟ้า 

๓.๔ สถานศึกษามีหน้าท่ีช่วยเหลือ เยียวยานักเรียนท่ีเสพติดบุหรี่ไฟฟ้า ส่งเข้ารับการบ าบัดรักษา 
ในสถานพยาบาล โดยประสานผู้ปกครองนักเรียนให้มีส่วนร่วม และนักเรียนต้องได้รับการศึกษาต่อเนื่อง 
และนับเวลาเรียนขณะเข้ารับการบ าบัดรักษา 
 ๓.๕ สถานศึกษารายงานสถานการณ์แพร่ระบาดบุหรี่ไฟฟ้า กรณีพบผู้ครอบครอง หรือเสพ  
หรือรับไว้ซึง่บุหรี่ไฟฟ้าในสถานศึกษาให้ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาได้ทราบอย่างต่อเนื่อง 

๓.๖ คณะกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ังมีหน้าท่ีสอดส่องดูแลความประพฤติของนักเรียนท่ีเป็นนักเรียน 
ปัจจุบันตามทะเบียนการรับนักเรียน และอยู่ในความรับผิดชอบของสถานศึกษานั้น ท้ังภายในและนอก
สถานศึกษาท้ังนี้ต้องไม่ขัดหรือแย้งตามมาตรา ๓๐ แห่งพระราชบัญญัติคุ้มครองเด็ก พ.ศ. ๒๕๔๖ 
 



 ๓.๗ การลงโทษนักเรียนผู้ครอบครอง หรือเสพ หรือรับไว้ซึง่บุหรี่ไฟฟ้า ให้เป็นไปตามระเบียบ 
กระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการลงโทษนักเรียนและนักศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๘ อย่างเคร่งครัด 

๓.๘ ผู้บริหารสถานศึกษาท่ีไม่ด าเนินการตามแนวทางการป้องกัน ควบคุม และแก้ไขปัญหาการแพร่
ระบาดบุหรี่ไฟฟ้า กรณีพบผู้ครอบครอง หรือเสพ หรือรับไว้ซึง่บุหรี่ไฟฟ้าในสถานศึกษา สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปล่อยปละละเลยให้ด าเนินการตามมาตรการทางวินัย มาตรการทางการ
ปกครอง และมาตรการทางกฎหมายอย่างเฉียบขาดและรวดเร็ว 

 

ประกาศ ณ วันท่ี ๗  เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

       (นายวัชรินทร์  ประเสริฐสังข์) 
  ผู้อ านวยการโรงเรียนตาดทองพิทยาคม 

 
 
 
 

 



แบบคดักรองบุหร่ี 

 

ช่ือ___________________นามสกุล____________________  อาย_ุ___ปี  HN______    ว/ด/ป ท่ีคดักรอง_______________ 
เลขบตัรประชาชน___________________ท่ีอยู_่____________________________________________________________
ค าช้ีแจงใหท้  าเคร่ืองหมาย √ ตรงขอ้ค าถาม 
การคดักรองบุหร่ี 1.ท่านสูบบุหร่ีหรือไม่ (ในระยะเวลา 1 เดือนทีผ่่านมา) 

   (    ) ไม่เคยสูบ ตลอดชีวติไม่สูบเลย (1B52) 
   (    )  เคยสูบแต่เลิกแลว้ (1B51) 
   (    ) สูบ (1B50)    ตอบขอ้ 2 และ 3  
          _____สูบนานๆคร้ัง_____สูบเป็นคร้ังคราว_____สูบเป็นประจ า 
          (คดักรอง DM , HT เก่ียวกบัการสูบบุหร่ีส่งออกแฟ้ม NCDSCREEN) 
2.ท่านสูบบุหร่ีกีม่วนต่อวนั  
   (    )   1-10 มวนต่อวนั(นอ้ย)               (1B501) 
   (    ) 11-19 มวนต่อวนั(ปานกลาง)       (1B502) 
   (    )  20 มวนข้ึนไป(มาก)                    (1B503) 
3.ระยะเวลาท่ีท่านสูบบุหร่ีมวนแรกหลังตื่นนอน 

   (    ) นอ้ยกวา่ 30 นาที                                     (1B504) 
   (    ) มากกวา่ 30 นาทีแต่นอ้ยกวา่ 1 ชัว่โมง    (1B505) 
   (    ) 1 ชัว่โมงหรือมากกวา่                             (1B506) 
   (    ) ไม่ระบุรายละเอียด                                  (1B509) 

การให้บริการ    (    ) Brief Advice การให้ค าแนะน าแบบส้ัน   (1B530) 
   (    ) Counseling Advice  การให้ค าปรึกษาเพ่ือการเลกิบุหร่ี  (1B531) 
   (    ) Counseling Advice + Medicine  การให้ค าปรึกษาและให้ยาเพ่ือการเลกิบุหร่ี  (1B532) 

การติดตาม ติดตาม 1 เดือน (1B54) 
   (    ) สูบเท่าเดิม  (1B540) 
   (    ) สูบลดลง    (1B541) 
   (    ) ไม่สูบ        (1B542)  

ติดตาม 3 เดือน (1B55) 
   (    ) สูบเท่าเดิม  (1B550) 
   (    ) สูบลดลง     (1B551) 
   (    ) ไม่สูบ         (1B552) 

ติดตาม 6 เดือน (1B56) 
   (    ) สูบเท่าเดิม   (1B560) 
   (    ) สูบลดลง     (1B561) 
   (    ) ไม่สูบ          (1B562) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   
 

คำสั่งโรงเรียนตาดทองพิทยาคม 
ท่ี 56/2567 

เร่ือง แต่งต้ังคณะกรรมการอำนวยการโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด และอบายมุข 
ประจำปีการศึกษา 2567 (แก้ไขเพิ่มเติม)  

ด้วยรัฐบาลได้ประกาศให้ปัญหายาเสพติดเป็นวาระแห่งชาติ กระทรวงศึกษาธิการ ได้ดำเนินงานโครงการ
สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข อย่างจริงจังและต่อเนื่อง โดยบูรณาการแผนงานกับทุกภาคส่วนและ
ระดมทรัพยากรจากทุกหน่วยงานในการจัดทำองค์ความรู้และประสานงานเป็นกลไกขับเคล่ือนงานในสถานศึกษา ส่งผล
ให้สถานศึกษาสามารถควบคุมการแพร่ระบาดของยาเสพติดในสถานศึกษาและปัจจัยเส่ียงรอบสถานศึกษาได้ในระดับหนึ่ง 
โรงเรียนตาดทองพิทยาคม มีนโยบายในการขับเคล่ือนการดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว  ปลอดยาเสพติด และ
อบายมุข เพื่อดำเนินการตามยุทธศาสตร์พลังแผ่นดินเพื่อเอาชนะยาเสพติด  ตามกลยุทธศาสตร์การดำเนินงานแผนท่ี ๓ 
การสร้างภูมิคุ้มกันและป้องกันยาเสพติด (Potential  Demand) ท่ีกำหนดให้มุ่งสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติดให้กับประชาชน 
เยาวชนทั่วไป เยาวชนกลุ่มเส่ียงและให้ความสำคัญในการป้องกันและแกไ้ขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 

เพื่อให้การดำเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการท่ีกำหนดไว้ โรงเรียนตาดทองพิทยาคมจึงได้แต่งต้ัง
คณะกรรมการอำนวยการโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด และอบายมุข ประจำปีการศึกษา 2567 ดังนี้ 

1. นายวัชรินทร์  ประเสริฐสังข์ ผู้อำนวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 
2. นายบุญสันต์  แดงลา  ประธานกรรมการสถานศึกษา กรรมการ 
3. นายบุญมา  ปัญญาสิทธิ์ กรรมการสถานศึกษา  กรรมการ 
4. นายสมใจ  กองสี   กรรมการสถานศึกษา  กรรมการ 
5. นายสายัณห์  บุญโยค  กรรมการสถานศึกษา  กรรมการ 
6. นางบุญจันทร์  นันทะกลาง กรรมการสถานศึกษา  กรรมการ 
7. นายราชศักดิ์  หมั่นการ กรรมการสถานศึกษา  กรรมการ 
8. นายปรีชา  แผนพุทธา หน.กลุ่มบริหารงานบุคคล  กรรมการ 
9. นางสมหวัง  ศรีเสาวงษ์ หน.กลุ่มบริหารงบประมาณ กรรมการ 
10. นางนรีรัตยา  กำนาดี  หน.กลุ่มบริหารงบวิชาการ กรรมการ 
11. นายวาทิน  สุขทน  งานยาเสพติดโรงเรียน  กรรมการ 
12. นายเกรียงไกร  สิมมา  หน.กลุ่มบริหารท่ัวไป  กรรมการ/เลขานุการ 
13. นางสาวประภัสสร  อริยะวงค์ งานกิจการนักเรียน  กรรมการ/ผู้ช่วยเลขานุการ 
หน้าท่ี ให้คำปรึกษา กำหนดนโยบาย มาตรการ เห็นชอบแผนปฏิบัติการโครงการ 

สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข  

ท้ังนี้ ต้ังแต่วันท่ี  1  เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 

 

     ลงช่ือ     
       (นายวัชรินทร์  ประเสริฐสังข์) 
                    ผู้อำนวยการโรงเรียนตาดทองพิทยาคม 



   
 

คำสั่งโรงเรียนตาดทองพิทยาคม 
ท่ี   57/2567 

เร่ือง แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด และอบายมุข 
ประจำปีการศึกษา 2567 (แก้ไขเพิ่มเติม) 

...................................................................... 
ตามท่ีโรงเรียนตาดทองพิทยาคม มีนโยบายในการขับเคล่ือนการดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว   

ปลอดยาเสพติด และอบายมุข เพื่อดำเนินการตามยุทธศาสตร์พลังแผ่นดินเพื่อเอาชนะยาเสพติด  ตามกลยุทธศาสตร์การ
ดำเนินงานแผนท่ี ๓ การสร้างภูมิคุ้มกันและป้องกันยาเสพติด(Potential  Demand) ท่ีกำหนดให้มุ่งสร้างภูมิคุ้มกันยา
เสพติดให้กับประชาชน เยาวชนทั่วไป เยาวชนกลุ่มเส่ียงและให้ความสำคัญในการจัดทำองค์ความรู้และประสานงานเป็น
กลไกขับเคล่ือนงานในสถานศึกษา ส่งผลให้สถานศึกษาสามารถควบคุมการแพร่ระบาดของยาเสพติดในสถานศึกษาและ
ปัจจัยเส่ียงรอบสถานศึกษาได้ในระดับหนึ่ง ซึ่งโรงเรียนตาดทองพิทยาคมได้ประกาศดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ในปีการศึกษา 2567 ไปแล้วนั้น เพื่อให้การดำเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของ
โครงการท่ีกำหนดไว้ โรงเรียนตาดทองพิทยาคมจึงได้แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยา
เสพติด และอบายมุข ประจำปีการศึกษา 2567 ดังนี ้

1. นายเกรียงไกร  สิมมา  หน.กลุ่มบริหารท่ัวไป (ครูท่ีปรึกษาช้ัน ม.2) ประธานกรรมการ 
2. นางนัฏฐณิชา  มณีวงษ์  ครูท่ีปรึกษาช้ัน ม.1 กรรมการ 
3. นางสาวปราณี  โคตรโสภา   ครูท่ีปรึกษาช้ัน ม.2 กรรมการ 
4. นางรุ่งนภา  วงษ์พิมพ ์  ครูท่ีปรึกษาช้ัน ม.3 กรรมการ 
5. นางสาวเพียรทอง  วรรณทอง ครูท่ีปรึกษาช้ัน ม.4 กรรมการ 
6. นายยุทธนา  เกียรติสาร  ครูท่ีปรึกษาช้ัน ม.4 กรรมการ 
7. นางสมหวัง  ศรีเสาวงษ์  ครูท่ีปรึกษาช้ัน ม.5 กรรมการ 
8. นางสาวสุทธิดา  แสงอ่อน  ครูท่ีปรึกษาช้ัน ม.5 กรรมการ 
9. นายปรีชา  แผนพุทธา  ครูท่ีปรึกษาช้ัน ม.6 กรรมการ 
10. นางนรีรัตยา  กำนาดี  ครูท่ีปรึกษาช้ัน ม.6 กรรมการ 
11. นายวาทิน  สุขทน   ครูท่ีปรึกษาช้ัน ม.4 กรรมการ/เลขานุการ 
12. นางสาวประภัสสร  อริยะวงค์ ครูท่ีปรึกษาช้ัน ม.5 กรรมการ/ผู้ช่วยเลขานุการ 

หน้าท่ี อบรมให้ความรู้ครูท่ีปรึกษาและนักเรียนแกนนำ  ประเมินผลงานกิจกรรมห้องเรียนสี 
ขาว/แผนกสีขาวตามโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข  

ท้ังนี้ ต้ังแต่วันท่ี  1  เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 

 

     ลงช่ือ 
       (นายวัชรินทร์  ประเสริฐสังข์) 
                    ผู้อำนวยการโรงเรียนตาดทองพิทยาคม 



   
 

คำสั่งโรงเรียนตาดทองพิทยาคม 
ท่ี   55/2567 

เร่ือง แต่งต้ังคณะกรรมการปฏิบัติงานโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด และอบายมุข 
ประจำปีการศึกษา 2567 (แก้ไขเพิ่มเติม) 

...................................................................... 
ตามท่ีโรงเรียนตาดทองพิทยาคม มีนโยบายในการขับเคล่ือนการดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว   

ปลอดยาเสพติด และอบายมุข เพื่อดำเนินการตามยุทธศาสตร์พลังแผ่นดินเพื่อเอาชนะยาเสพติด  ตามยุทธศาสตร์
การดำเนินงานแผนท่ี ๓ การสร้างภูมิคุ้มกันและป้องกันยาเสพติด(Potential  Demand) ท่ีกำหนดให้มุ่งสร้าง
ภูมิคุ้มกันยาเสพติดให้กับประชาชน เยาวชนทั่วไป เยาวชนกลุ่มเส่ียงและให้ความสำคัญในการจัดทำองค์ความรู้
และประสานงานเป็นกลไกขับเคล่ือนงานในสถานศึกษา ส่งผลให้สถานศึกษาสามารถควบคุมการแพร่ระบาดของ
ยาเสพติดในสถานศึกษาและปัจจัยเส่ียงรอบสถานศึกษาได้ในระดับหนึ่ง ซึ่งโรงเรียนตาดทองพิทยาคมได้ประกาศ
ดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข ในปีการศึกษา 2567 ไปแล้วนั้น เพื่อให้การ
ดำเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการท่ีกำหนดไว้ โรงเรียนตาดทองพิทยาคมจึงได้แต่งต้ังคณะกรรมการ
ดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด และอบายมุข ประจำปีการศึกษา 2567 ดังนี้ 

1. นายเกรียงไกร  สิมมา หน.กลุ่มบริหารท่ัวไป(ครูท่ีปรึกษาช้ัน ม.2) ประธานกรรมการ 
2. นางนัฏฐณิชา  มณีวงษ์  ครูท่ีปรึกษาช้ัน ม.1 กรรมการ 
3. นางสาวปราณี  โคตรโสภา   ครูท่ีปรึกษาช้ัน ม.2 กรรมการ 
4. นางรุ่งนภา  วงษ์พิมพ ์  ครูท่ีปรึกษาช้ัน ม.3 กรรมการ 
5. นางสาวเพียรทอง  วรรณทอง ครูท่ีปรึกษาช้ัน ม.4 กรรมการ 
6. นายยุทธนา  เกียรติสาร  ครูท่ีปรึกษาช้ัน ม.4 กรรมการ 
7. นางสมหวัง  ศรีเสาวงษ์  ครูท่ีปรึกษาช้ัน ม.5 กรรมการ 
8. นายปรีชา  แผนพุทธา  ครูท่ีปรึกษาช้ัน ม.6 กรรมการ 
9. นางนรีรัตยา  กำนาดี  ครูท่ีปรึกษาช้ัน ม.6 กรรมการ 
10. นางสาวประภัสสร   อริยะวงค์ ครูท่ีปรึกษาช้ัน ม.5 กรรมการ/เลขานุการ 
11. นายวาทิน  สุขทน   ครูท่ีปรึกษาช้ัน ม.4 กรรมการ/ผู้ช่วยเลขานุการ 

หน้าท่ี จัดทำโครงการ/กิจกรรม เพื่อเฝ้าระวังปัญหายาเสพติดไม่ให้เข้าสู่โรงเรียน สร้างเครือข่าย  สร้าง 
ความเข้มแข็งให้โรงเรียน และผู้ปกครอง มีการขับเคล่ือน การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
อบรมให้ความรู้ครู และนักเรียนแกนนำ  ประเมินผลงานกิจกรรมห้องเรียนสีขาว ตามโครงการสถานศึกษาสีขาว
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข  

ท้ังนี้ ต้ังแต่วันท่ี  1  เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 

    ลงช่ือ 

 

             (นายวัชรินทร์  ประเสริฐสังข์) 
                ผู้อำนวยการโรงเรียนตาดทองพิทยาคม 



   
 

คำสั่งโรงเรียนตาดทองพิทยาคม  
ท่ี   152/2567  

เร่ือง แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน บำบัดรักษาปัญหาด้านยาเสพติด และอบายมุข 
ประจำปีการศึกษา 2567  

...................................................................... 
ด้วยโรงเรียนตาดทองพิทยาคม มีการจัดต้ังคลินิกเสมารักษ์ ในสถานศึกษา เพื่อให้การดำเนินงาน

เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ และเกิดประโยชน์สูงสุดกับนักเรียน อาศัยอำนาจตามมาตรา 
27 ระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2557 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม โรงเรียนตาดทอง
พิทยาคมจึงขอแต่งต้ังคณะครูและพนักงานราชการดำเนินงาน คลินิกเสมารักษ์ โรงเรียนตาดทองพิทยาคม 
ดังนี ้

1. นายเกรียงไกร  สิมมา  หน.ฝ่ายบริหารท่ัวไป ประธานกรรมการ 
2. นางนรีรัตยา  กำนาดี  ครูท่ีปรึกษาช้ัน ม.6 รองประธานกรรมการ 
3. นางนัฏฐณิชา  มณีวงษ์  ครูท่ีปรึกษาช้ัน ม.1 กรรมการ 
4. นางสาวประภัสสร   อริยะวงค์ งานกิจการนักเรียน   กรรมการและเลขานุการ 
5. นายวาทิน  สุขทน   ครูอนามัยโรงเรียน กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

ให้ผู้ได้รับการแต่งต้ังตามคำส่ัง ปฏิบัติหน้าท่ีตามท่ีได้รับมอบหมายโดยเคร่งครัดและเป็นไปตาม 
ระเบียบของทางราชการ  ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

ท้ังนี้ ต้ังแต่วันท่ี  1  เดือน พฤศจิกายน  พ.ศ. 2567 เป็นต้นไป 
 ส่ัง ณ วันท่ี 1  เดือน พฤศจิกายน  พ.ศ. 2567 
      
 
 

      ลงช่ือ 
       (นายวัชรินทร์   ประเสริฐสังข์) 
                     ผู้อำนวยการโรงเรียนตาดทองพิทยาคม 
 
 
 
 
  



 

คำสั่งโรงเรียนตาดทองพิทยาคม 
ท่ี  77/2567 

เร่ือง แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน คลินิกเสมารักษ์ 
ประจำปีการศึกษา 2567  (แก้ไขเพิ่มเติม) 
...................................................................... 

ด้วยโรงเรียนตาดทองพิทยาคม มีการจัดต้ังคลินิกเสมารักษ์ ในสถานศึกษา เพื่อให้นักเรียนท่ีมีปัญหา
ด้านยาเสพติดและอบายมุข มีโอกาสปรับปรุงตัวเองและขอรับคำปรึกษาจากคุณครูหลายๆ ท่าน ท่ีนักเรียน
ไว้วางใจให้การช่วยเหลือเป็นการส่วนตัว เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ 
และเกิดประโยชน์สูงสุดกับนักเรียน อาศัยอำนาจตามมาตรา 27 ระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา พ.ศ. 2557 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม โรงเรียนตาดทองพิทยาคมจึงขอแต่งต้ังคณะครูและพนักงานราชการ
เป็นคณะกรรมการให้คำปรึกษาแก่นักเรียนท่ีมีความต้องการขอรับคำปรึกษา ดังนี้ 

1. นายเกรียงไกร  สิมมา หน.ฝ่ายบริหารท่ัวไป(ท่ีปรึกษาช้ัน ม.1) ประธานกรรมการ 
2. นางสมหวัง  ศรีเสาวงษ์  ครูท่ีปรึกษาช้ัน ม. 5 รองประธานกรรมการ 
3. นางนัฏฐณิชา  มณีวงษ์  ครูท่ีปรึกษาช้ัน ม. 1 กรรมการ 
4. นางนรีรัตยา  กำนาดี  ครูท่ีปรึกษาช้ัน ม. 6 กรรมการ 
5. นางสาวเพียรทอง   ครูท่ีปรึกษาช้ัน ม. 4 กรรมการ 
6. นางสาวประภัสสร   อริยะวงค์ กิจการนักเรียน  กรรมการและเลขานุการ 
7. นายวาทิน  สุขทน   ครูอนามัยโรงเรียน กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

ให้ผู้ได้รับการแต่งต้ังตามคำส่ัง ปฏิบัติหน้าท่ีตามท่ีได้รับมอบหมายโดยเคร่งครัดและเป็นไปตาม 
ระเบียบของทางราชการ  ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

ท้ังนี้ ต้ังแต่วันท่ี  1  เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 เป็นต้นไป 
 ส่ัง ณ วันท่ี 1  เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 
      

      
      ลงช่ือ 
       (นายวัชรินทร์   ประเสริฐสังข์) 
                     ผู้อำนวยการโรงเรียนตาดทองพิทยาคม 
  



   
คำสั่งโรงเรียนตาดทองพิทยาคม 

ท่ี 153/2567 
เร่ือง แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน ตู้แดงเสมารักษ์ เสมารักษ์ออนไลน์ โรงเรียนตาดทองพิทยาคม 

ประจำปีการศึกษา 2567  
...................................................................... 

ด้วยสำนักงานคณะกรรมการการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน มีนโยบายขับเคล่ือนการส่งเสริมความ
ประพฤตินักเรียน นักศึกษา เพื่อให้เป็นเครือข่ายในการประสานงาน เฝ้าระวัง ป้องกนั แก้ไขปัญหา ส่งเสริม 
คุ้มครอง และสนับสนุนความประพฤตินักเรียน นักศึกษา ให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติในหมวด 7 แห่ง
พระราชบัญญัติคุ้มครองเด็ก พ.ศ. 2546 ตลอดจนเป็นการส่งเสริมนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ จึงได้
จัดต้ังศูนย์เสมารักษ์โรงเรียนตาดทองขึ้น เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย และบรรลุ
จุดมุ่งหมาย โดยอาศัยอำนาจตามมาตรา 27(1) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครู และบุคลากร
ทางการศึกษา พุทธศักราช 2547 จึงแต่งต้ังบุคลากร โรงเรียนตาดทองพิทยาคมปฏิบัติหน้าท่ี ดังนี้ 

1. คณะกรรมการอำนวยการ  ประกอบด้วย 
1.1  นายวัชรินทร์  ประเสริฐสังข์ ผู้อำนวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 
1.2 นายปรีชา  แผนพุทธา  ครู   รองประธานกรรมการ 
1.3 นางสมหวัง  ศรีเสาวงษ์ ครู   กรรมการ 
1.4  นางนรีรัตยา  กำนาดี  ครู   กรรมการ 
1.5 นายเกรียงไกร  สิมมา  ครู   กรรมการ/เลขานุการ   
มีหน้าที่  ใหค้ำปรึกษา อำนวยการท่ัวไป เพื่อให้การปฏิบัติงานดำเนินไปด้วยความเรียบร้อย 

2. คณะกรรมการดำเนินงาน  ประกอบด้วย 
2.1 นายยุทธนา  เกียรติสาร ครู   ประธานกรรมการ 
2.2 นางสาวเพียรทอง  วรรณทอง ครู   รองประธานกรรมการ 
2.3 นางรุ่งนภา  วงษ์พิมพ ์ ครู   กรรมการ 
2.4 นางนัฏฐณิชา  มณีวงศ์ ครู   กรรมการ 
2.5 นางสาวปราณี  โคตรโสภา ครู   กรรมการ 
2.6 นายวาทิน  สุขทน    ครูอัตราจ้าง  กรรมการ 
2.7 นางสาวประภัสสร  อริยะวงค์ ครู   กรรมการและเลขานุการ  
2.8 นางวิษณุภรณ์  โพธิ์นา เจ้าหน้าท่ีธุรการ  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ   
มีหน้าที่  ดำเนินการเปิดตู้แดงเสมารักษ์ทุกวันศุกร์ของสัปดาห์ เพื่อตรวจสอบและรับเรื่องการ 

ร้องเรียนปัญหายาเสพติด และอบายมุข ประสานการดูแลความประพฤติของนักเรียน เฝ้าระวัง ป้องกัน และ
แก้ไขปัญหายาเสพติด และอบายมุข ในสถานศึกษา พร้อมรายงานผลการดำเนินงานต่อผู้บังคับบัญชา 

ให้ผู้ท่ีได้รับการแต่งต้ังปฏิบัติหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมายอย่างเคร่งครัด เต็มความสามารถ บรรลุ 
วัตถุประสงค์ และเกิดผลดีแก่ทางโรงเรียนและราชการสืบไป 
 

 ส่ัง ณ วันท่ี 1  เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 
     

      ลงช่ือ 
       (นายวัชรินทร์  ประเสริฐสังข์) 
                    ผู้อำนวยการโรงเรียนตาดทองพิทยาคม 
 



 
ประกาศโรงเรียนตาดทองพิทยาคม 

ท่ี ๑๕/๒๕๖๗ 
เรื่อง จัดต้ังศูนย์การเรียนรู้โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม  
....................................................... 

ตามท่ีรัฐบาลประกาศนโยบายป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด เพื่อเป็นการป้องกัน 
และแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา ตามนโยบายท่ีรัฐบาลก าหนดให้การป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 
เป็น"วาระแห่งชาติ" โดยศูนย์อ านวยการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด กระทรวงศึกษาธิการ  ได้ด าเนินงาน 
ตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ท่ีก าหนดให้สถานศึกษาทุกแห่งในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  ด าเนิน   
โครงการถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข โรงเรียนตาดทองพิทยาคม เป็นโรงเรียนท่ีได้ด าเนินการ 
โครงการสถาศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข มาอย่างต่อเนื่องและมีความพร้อมในการเป็นศูนย์การ
เรียนรู้โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข จึงต้ังเป็นศูนย์การเรียนรู้โครงการสถานศึกษา 
สีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุขโรงเรียนตาดทองพิทยาคม เพื่อเป็นการแลกเปล่ียนเรียนรู้ การสร้าง
เครือข่าย การส่งเสริมและพัฒนาในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดให้แก่สถานศึกษาท่ีด าเนินงานโครงการ
สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุขในพื้นท่ี 

จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยท่ัวกัน 

ประกาศ ณ วันท่ี ๑๙ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗                                                   

 

        

         ( นายวัชรินทร์  ประเสริฐสังข์ ) 
     ผู้อ านวยการโรงเรียนตาดทองพิทยาคม 

 



มาตรการป้องกัน ควบคุม และแก้ไขปัญหาการแพร่ระบาดบุหร่ีไฟฟ้าในสถานศึกษา 
โรงเรียนตาดทองพิทยาคม ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี 

๑. มาตรการด้านการป้องกัน  
โดยการสร้างการรับรู้ ก าหนดนโยบายและมาตรการป้องกันจากปัจจัยเส่ียงท่ีอาจเกิดขึ้นทั้งในและนอก

สถานศึกษา ดังนี้ 
๑.๑ ประกาศนโยบายและมาตรการป้องกัน ควบคุม และแก้ไขปัญหาการแพร่ระบาดบุหรี่ไฟฟ้า 

ในสถานศึกษา 
๑.๒ แต่งต้ังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีมีคุณสมบัติตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  

เรื่อง แต่งต้ังเจ้าหน้าท่ีของรัฐให้ปฏิบัติหน้าท่ีพนักงานเจ้าหน้าท่ีส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา  
ลงวันท่ี ๒0 มีนาคม ๒๕๖๑ ไม่น้อยกว่า ๓ คน เป็นคณะกรรมการป้องกัน ควบคุมและแก้ไขปัญหาการแพร่ระบาด
บุหรี่ไฟฟ้า กรณีพบผู้ครอบครอง หรือเสพ หรือรับไว้ซึ่งบุหรีไ่ฟฟ้าในสถานศึกษาก าหนดหน้าท่ีและอ านาจท่ี
สอดคล้องข้อกฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง 

๑.๓ สร้างเครือข่ายร่วมกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เช่น สถานศึกษาใกล้เคียงท้ังในอ าเภอเดียวกันและ 
อ าเภอใกล้เคียง หน่วยงานด้านสาธารณสุข สถานีต ารวจ องค์การบริหารส่วนท้องถิ่น เป็นต้น เพื่อสนับสนุนให้มี
การใช้ส่ือ หรือจัดท ามาตรการป้องกันและควบคุมบุหรี่ไฟฟ้า เพื่อน าไปใช้บูรณาการในการเรียนการสอนทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

      ๑.๔ สร้างความตระหนักและการรับรู้เรื่องบหุรี่ไฟฟ้าให้กับผู้ปกครอง นักเรียน เพื่อให้ผู้ปกครองมี
ส่วนร่วมในการดูแล สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในปกครอง 

๑.๓ ส่งเสริมการตรวจสุขภาพประจ าปี เพื่อประเมินสุขภาวะนักเรียนทุกคน เพื่อเฝ้าระวังและจัดเก็บ
เป็นข้อมูลสุขภาพของนักเรียนรายบุคคล 

๑.๔ สนับสนุนการจัดต้ังชมรม Gen Z Gen Strong เลือกไม่สูบ เพื่อหยุดนักสูบหน้าใหม่ 
ในสถานศึกษา 

  ๑.๕ จัดเขตปลอดบุหรี่ไฟฟ้าหรือบุหรี่ในสถานศึกษา ให้มีสภาพและลักษณะตามท่ีพระราชบัญญัติ
ควบคุมผลิตภัณฑ์ยาสูบ พ.ศ. ๒๕๖o ก าหนด เพื่อคุ้มครองสุขภาพของผู้ไม่สูบบุหรี่/บุหรี่ไฟฟ้า และประกาศให้ 
"สถานศึกษาปลอดการสูบบุหรี่ไฟฟ้า" 

 
 
 
 



 
๒. มาตรการด้านปลูกฝัง  

เสริมสร้างการเรียนรู้ให้เห็นถึงโทษของการสูบบุหรี่ไฟฟ้าท่ีมีผลต่อสุขภาวะและสร้างคุณลักษณะการ 
ต่อต้านการสูบบุหรี่ไฟฟ้าให้กับนักเรียน โดยการเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ จิตส านึก เจตคติท่ีดี สร้างเสริม
ประสบการณ์การเรียนรู้ เพื่อให้เกิดทักษะในการป้องกันภัย และให้มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ในการต่อต้านการ
การสูบหรี่ไฟฟ้าในสถานศึกษา ด้วยวิธีการ 

๒.๑ สนับสนุนและส่งเสริมให้หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เช่น สถานศึกษาใกล้เคียงท้ังในอ าเภอเดียวกันและ
อ าเภอใกล้เคียง หน่วยงานด้านสาธารณสุข สถานีต ารวจ องค์การบริหารส่วนท้องถิ่น จัดกิจกรรมรณรงค์การไม่สูบ
หรี่ไฟฟ้า หรือจัดวิทยากรท่ีมีความรู้ความสามารถให้ความรู้กับนักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาใน
สถานศึกษา ท้ังนี้การจัดกิจกรรมดังกล่าวจะไม่กระทบต่อการเรียนการสอนของสถานศึกษา 

๒.๒ จัดให้มีการเรียนรู้สถานการณ์ภัยคุกคามรูปแบบใหม่ (บุหรี่ไฟฟ้า ภัยร้ายต่อสุขภาพ)ให้กับนักเรียน 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผ่านส่ือสาธารณะในรูปแบ่บต่างๆ และจัดกระบวนการเรียนรู้ให้กับนักเรียน โดย
บูรณาการเนื้อหาสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้และกิจกรรมพฒันาผู้เรียน  

๒.๓ ปลูกฝังค านิยม "เลือกไม่สูบบุหรี่ไฟฟ้า" ให้กับนักเรียน สร้างการรับรู้ถึงภัยร้ายของสถานการณ์ภัย
คุกคามจากบุหรี่ไฟฟ้าท่ีเข้าถึงได้ง่าย โดยน าไปบูรณาการในการเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน และจัดกิจกรรม หรือเชิญหน่วยงานภายนอกท่ีเกี่ยวข้องให้ความรู้ พร้อมท้ังจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์ที่
มีความหลากหลาย ทันสมัย ครอบคลุมทุกช่องทางของสถานศึกษา 

๓. มาตรการด้านการปราบปราม  
การปราบปรามไม่ให้มีการซื้อ ขาย เสพบุหรี่ไฟฟ้าในสถานศึกษาอย่างเด็ดขาด ให้การบ าบัด ช่วยเหลือ  

เยียวยา ฟื้นฟูนักเรียน ท่ีเสพติดบุหรี่ไฟฟ้าและตามข้ันตอนของกฎหมายกับบุคคลท่ีละเมิด ด้วยความรอบคอบ 
รวดเร็ว และเป็นธรมเพื่อให้ปัญหาลดลงหรือหมดไป ด้วยวิธีการ 

๓.๑ ส ารวจข้อมูลหรือประเมินความเส่ียง สภาพบัญหาความไม่ปลอดภัยของนักเรียน ท่ีได้รับผลกระทบ 
หรือเสพติดบุหรี่ไฟฟ้าของสถานศึกษา  

๓.๒ สถานศึกษาต้องปกปิดข้อมูลนักเรียนท่ีเส่ียงต่อการกระท าผิด ไม่เปิดเผยข้อมูลหรือประจานท าให้เกิด
ความเสียหายส่วนบุคคลกรณีนักเรียนเป็นผู้ครอบครอง หรือเสพ หรือรับไว้ซึ่งบุหรี่ไฟฟ้า 

๓.๓ จัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน และประชุมผู้ปกครองนักเรียน น านโยบายและ 
มาตรการป้องกัน ควบคุม และแก้ไขปัญหาการแพร่ระบาดบุหรี่ไฟฟ้าในสถานศึกษา ให้รับทราบ เพื่อขอความ
ร่วมมือในการป้องกัน ควบคุม และแก้ไขปัญหาการแพร่ระบาดบุหรี่ไฟฟ้า 

๓.๔ สถานศึกษามีหน้าท่ีช่วยเหลือ เยียวยานักเรียนท่ีเสพติดบุหรี่ไฟฟ้า ส่งเข้ารับการบ าบัดรักษา 



ในสถานพยาบาล โดยประสานผู้ปกครองนักเรียนให้มีส่วนร่วม และนักเรียนต้องได้รับการศึกษาต่อเนื่อง 
และนับเวลาเรียนขณะเข้ารับการบ าบัดรักษา 
 ๓.๕ สถานศึกษารายงานสถานการณ์แพร่ระบาดบุหรี่ไฟฟ้า กรณีพบผู้ครอบครอง หรือเสพ หรือรับไว้ 
ซึ่งบุหรี่ไฟฟ้าในสถานศึกษาให้ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาได้ทราบอย่างต่อเนื่อง 

๓.๖ คณะกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ังมีหน้าท่ีสอดส่องดูแลความประพฤติของนักเรียนท่ีเป็นนักเรียน 
ปัจจุบันตามทะเบียนการรับนักเรียน และอยู่ในความรับผิดชอบของสถานศึกษานั้น ท้ังภายในและนอกสถานศึกษา 
ท้ังนี้ต้องไม่ขัดหรือแย้งตามมาตรา ๓๐ แห่งพระราชบัญญัติคุ้มครองเด็ก พ.ศ. ๒๕๔๖ 
 ๓.๗ การลงโทษนักเรียนผู้ครอบครอง หรือเสพ หรือรับไว้ซึง่บุหรี่ไฟฟ้า ให้เป็นไปตามระเบียบ 
กระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการลงโทษนักเรียนและนักศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๘ อย่างเคร่งครัด 

๓.๘ ผู้บริหารสถานศึกษาท่ีไม่ด าเนินการตามแนวทางการป้องกัน ควบคุม และแก้ไขปัญหาการแพร่
ระบาดบุหรี่ไฟฟ้า กรณีพบผู้ครอบครอง หรือเสพ หรือรับไว้ซึง่บุหรี่ไฟฟ้าในสถานศึกษา สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปล่อยปละละเลยให้ด าเนินการตามมาตรการทางวินัย มาตรการทางการ
ปกครอง และมาตรการทางกฎหมายอย่างเฉียบขาดและรวดเร็ว 

1. การพัฒนาและจัดการองค์ความรู ้

2. การสร้างความตระหนัก/รับรูโ้ทษ พิษภัยบุหรี่ไฟฟ้า แก่เด็ก เยาวชน รวมถึงสาธารณชน 

3. การเฝ้าระวังและการบงัคับใช้กฎหมายควบคุมบุหรี่ไฟฟ้า 

4. การพัฒนาศักยภาพภาคีเครือข่ายเพ่ือสนับสนุนมาตรการป้องกัน ควบคุมบุหรี่ไฟฟ้า 

5. การยืนยันนโยบายและมาตรการป้องกันและปราบปรามการแพร่ระบาดของบุหรี่ไฟฟ้า 

 



 


