
 
 
 
 
 

รายงานผลการด าเนินงานป้องกันการทุจริต 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี 

  



ค าน า 
 

  โรงเรียนตาดทองพิทยาคม  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี ได้ด าเนินการจัดท า
แผนปฏิบัติการ โครงการโรงเรียนสุจริต โรงเรียนตาดทองพิทยาคม ประจ าปีงบประมาณ 2566 ซึ่งได้ด าเนินกิจกรรม
โครงการปลูกฝังและสร้างจิตส านึกและค่านิยมการต่อต้านและไม่ทนต่อการทุจริต  ให้สอดคล้องกับการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใส ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ โรงเรียนตาดทองพิทยาคม  จึงได้จัดท ารายงาน
ผลการด าเนินงานการป้องกันการทุจริต  ประจ าปีงบประมาณ 2566  เพ่ือสรุปผลการด าเนินงานป้องก้นและ
ปราบปรามการทุจริต ภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา  ซึ่งสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต และเป็นไปตามแนวทางการจัดงบประมาณใน
ลักษณะบูรณาการเชิงยุทธศาสตร์ ประเด็นการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปี
งบประมาณ 2566 

 
โรงเรียนตาดทองพิทยาคม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สารบัญ 

 

ค าน า 

สารบัญ 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้นของสถานศึกษา               1  

ส่วนที่ 2 แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564         6 

ส่วนที่ 3 ผลการด าเนินงาน                7 

    
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ส่วนที่ 1 ข้อมูล 
 ข้อมูลเบื้องต้นของสถานศึกษา 
 
ข้อมูลทั่วไป 
     ชื่อสถานศึกษา  โรงเรียนตาดทองพิทยาคม   ตั้งอยู่เลขท่ี  128  หมู่ที่  4  ต าบลตาดทอง อ าเภอ
ศรีธาตุ   จังหวัดอุดรธานี  รหัสไปรษณีย์  41230    โทรศัพท์   042-219754           โทรสาร  042-219754   
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๒๐   เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้น มัธยมศึกษาปีที่  1  ถึงระดับ 
มัธยมศึกษาปีที่  6  มีเนื้อที่ประมาณ  36 ไร่  60  ตารางวา 
              มีเขตพ้ืนที่บริการ   22  หมู่บ้าน  ได้แก่   
 1)  บ้านตาดอึ้ง    หมู่ 1  ต าบลตาดทอง  อ าเภอศรีธาตุ  จังหวัดอุดรธานี 
 2)  บ้านราษฎร์สมบูรณ์ หมู่ 2 ต าบลตาดทอง  อ าเภอศรีธาตุ  จังหวัดอุดรธานี 
 3)  บ้านค าปลากั้ง  หมู่ 3 ต าบลห้วยตาดทอง  อ าเภอศรีธาตุ  จังหวัดอุดรธานี 
 4)  บ้านนาเรียง  หมู่  5   ต าบลตาดทอง  อ าเภอศรีธาตุ  จังหวัดอุดรธานี 
 5)  บ้านไทรงาม หมู่  6  ต าบลตาดทอง  อ าเภอศรีธาตุ  จังหวัดอุดรธานี 
 6)  บ้านกุดนาค้อ  หมู่  7  ต าบลตาดทอง  อ าเภอศรีธาตุ  จังหวัดอุดรธานี 
 7)  บ้านโนนส าราญ  หมู่  9  ต าบลตาดทอง  อ าเภอศรีธาตุ  จังหวัดอุดรธานี 
 8)  บ้านใหม่ไทรงาม  หมู่ 10  ต าบลตาดทอง  อ าเภอศรีธาตุ  จังหวัดอุดรธานี 
 9)  บ้านนางาม  หมู่  11  ต าบลตาดทอง  อ าเภอศรีธาตุ  จังหวัดอุดรธานี 
 10)  บ้านโปร่ง  หมู่  1  ต าบลบ้านโปร่ง  อ าเภอศรีธาตุ  จังหวัดอุดรธานี 
 11)  บ้านห้วยผึ้ง  หมู่  2  ต าบลบ้านโปร่ง  อ าเภอศรีธาตุ  จังหวัดอุดรธานี 
 12)  บ้านโคกล่าม หมู่  3  ต าบลบ้านโปร่ง  อ าเภอศรีธาตุ  จังหวัดอุดรธานี 
 13)  บ้านสมดี   หมู่  4  ต าบลบ้านโปร่ง  อ าเภอศรีธาตุ  จังหวัดอุดรธานี 
 14)  บ้านป่าหวาย  หมู่  4  ต าบลบ้านโปร่ง  อ าเภอศรีธาตุ  จังหวัดอุดรธานี 
 15)  บ้านโคกข่า  หมู่  5  ต าบลบ้านโปร่ง  อ าเภอศรีธาตุ  จังหวัดอุดรธานี 
 16)  บ้านสามขา  หมู่  6   ต าบลบ้านโปร่ง  อ าเภอศรีธาตุ  จังหวัดอุดรธานี 
 17)  บ้านโนนพัฒนา  หมู่  7  ต าบลบ้านโปร่ง  อ าเภอศรีธาตุ  จังหวัดอุดรธานี 
 18)  บ้านโคกข่า  หมู่  8  ต าบลบ้านโปร่ง  อ าเภอศรีธาตุ  จังหวัดอุดรธานี 

19)  บ้านตะเคียนทอง  หมู่  9   ต าบลบ้านโปร่ง  อ าเภอศรีธาตุ  จังหวัดอุดรธานี 
20)  บ้านห้วยผึ้ง  หมู่  10   ต าบลบ้านโปร่ง  อ าเภอศรีธาตุ  จังหวัดอุดรธานี 
21)  บ้านโพธิ์งาม  หมู่  11  ต าบลบ้านโปร่ง  อ าเภอศรีธาตุ  จังหวัดอุดรธานี 
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ประวัติโรงเรียน 
 วันที่ 4  พฤษภาคม  2533  โรงเรียนศรีธาตุพิทยาคม ได้เปิดสาขาขึ้นที่บ้านตาดราษฎร์สมบูรณ์โดยอาศัย
อาคารเรียนโรงเรียนบ้านตาดราษฎร์สมบูรณ์เป็นสถานที่ท าการเรียนการสอน โดยใช้ชื่อในขณะนั้นว่า "โรงเรียนศรี
ธาตุพิทยาคมสาขาบ้านตาดราษฎร์สมบูรณ์"โดยมี  นายทองพูล  กิติราช  ผู้ช่วยผู้อ านวยการโรงเรียนศรีธาตุพิทยา
คมเป็นผู้ประสานงานโรงเรียนสาขาเปิดรับนักเรียนในชั้นเรียนมัธยมศึกษา  ปีที่  1 จัดการเรียนการสอนและจัด
กิจกรรมเสริมหลักสูตรร่วมกับโรงเรียนบ้านตาดราษฎร์สมบูรณ์ปีการศึกษา 2535 สภาต าบลตาดทองโดยการน าของ 
"นายพุฒกระทุ่มขันธ์"ก านันต าบลตาดทองนายสนิทแสนศาลาอาจารย์ใหญ่โรงเรียนบ้านตาดราษฎร์สมบูรณ์ท า
หน้าที่เลขานุการสภาต าบลตาดทองร่วมกับผู้ปกครองนักเรียนและประชาชนต าบลตาดทองได้มอบที่ดินสาธารณะ
ประโยชน์ "หนองไผ่"ให้ใช้เป็นที่ตั้งโรงเรียนสาขาและได้ร่วมกันบริจาคและร่วมสร้างอาคารเรียนชั่วคราวหลังแรก(มุง
หญ้า)ขนาด๕ห้องเรียนค่าใช้จ่ายประมาณ 50,000 บาทเป็นที่ท าการเรียนการสอน  ปีการศึกษา 2536  สภาต าบล
ตาดทองร่วมกับผู้ปกครองนักเรียนและประชาชนต าบลตาดทองได้ร่วมกันบริจาคและร่วมสร้างอาคารเรียนชั่วคราว 
(มุงหญ้า)ขนาด๓ห้องเรียนค่าใช้จ่ายประมาณ 35,000 บาทเพ่ิมอีก  1  หลังเป็นที่ท าการเรียนการสอน  วันที่  6 
พฤษภาคม  2536  กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศจัดตั้ง " โรงเรียนศรีธาตุพิทยาคมสาขาบ้านตาดราษฎร์สมบูรณ์"
เป็นเอกเทศภายใต้ชื่อใหม่ว่า " โรงเรียนตาดทองพิทยาคม " และนับตั้งแต่ได้รับการประกาศจัดตั้งเป็นต้นมาโรงเรียน
ได้รับงบประมาณหมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้างเป็นค่าก่อสร้างอาคารเรียนและอาคารประกอบการ  
ตลอดจนครุภัณฑ์การศึกษาอาทิเช่น ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ห้องปฏิบัติการทางภาษา (Sound Lab) 
ห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 
จ านวนอาคารและสิ่งก่อสร้าง 

1.  อาคาร  แบบ 108 ล.      จ านวน  1  หลัง 
2.  อาคารแบบเบ็ดเสร็จ ก     จ านวน  1  หลัง 
3.  อาคารแบบเบ็ดเสร็จ ข     จ านวน  1  หลัง 
4.  อาคารแบบเบ็ดเสร็จ  ค     จ านวน  1  หลัง 
5.  อาคารหอประชุมโรงอาหาร แบบ 100/27   จ านวน  1  หลัง 
6.  ถังน้ าประปา  แบบ  ฝ.33     จ านวน  1  หลัง 
7.  ถังน้ าประปา  แบบถังสูง     จ านวน  1  หลัง 
8.  บ้านพักครู       จ านวน  1  หลัง 
9.  บ้านพักนักการภารโรง      จ านวน  1  หลัง 
10.  ส้วมนักเรียนชาย      จ านวน  1  หลัง 
11.  ส้วมนักเรียนหญิง      จ านวน  1  หลัง 
12.  ส้วม  แบบ  สปช.      จ านวน  1  หลัง 
13.  ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
14.  รั้ว  15.  ป้ายโรงเรียน 
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ปรัชญา/สุภาษิต  ค าขวัญและสีประจ าโรงเรียน 
 

ปรัชญา 
สุต   ปญญาย  วฒฺ  ฑน  

ความรู้ที่เรียนมา  เป็นเครื่องพัฒนาปัญญา 
ค าขวัญ 

รักถิ่นฐาน  บริการชุมชน  เปี่ยมล้นคุณธรรม  เลิศล้ าวิชาการ 
สีประจ าโรงเรียน 

ชมพู – ม่วง 
ตราสัญลักษณ์ประจ าโรงเรียน 

 
 
 
 
 
 

อักษรย่อ 
ต.ท.พ. 

 
อัตลักษณ์ของโรงเรียน 

ยิ้มง่าย  ไหว้สวย  มีวินัย  ใฝ่พัฒนาตน 
 

เอกลักษณ์ของโรงเรียน 
การไหว้ 
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รายนามผู้บริหารโรงเรียน 
 

ล าดับที่ ชื่อ – สกุล วุฒิ ต าแหน่ง ระยะเวลาที่ด ารงต าแหน่ง 
1 นายทองพูล  กิติราช  ครูใหญ่ 2536 – 2538 

2 นายทองพูล  กิติราช  อาจารย์ 2539 – 2540 

3 นายทองพูล  กิติราช  ผู้อ านวยการ 2541 – 2542 
4 นางรัศมี  วุฒิเสน  ผู้อ านวยการ 2542 – 2543 

5 นายทวีป  สิทธิเวช  ผู้อ านวยการ 2544 – 2549 

6 นายสุรชาติ   วงศ์อารีย์  ผู้อ านวยการ 2550 – 2556 
7 นายอานนท์   นนทวัน  ผู้อ านวยการ 2557 – 2558 

8 นางชัชตะวัน  สีเขียว กศ.ม. ผู้อ านวยการ 2559 – 2563 

9 นางสาวยุพา   วรสาร กศ.ม. ผู้อ านวยการ 2563 – ปัจจุบัน 
 
ข้อมูลบุคลากร 
ตารางท่ี 1 แสดงจ านวนบุคลากรในปัจจุบัน 

ที ่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง ระดับ วุฒิ วิชาเอก 
1 นางสาวยุพา    วรสาร ผู้อ านวยการ คศ.3 กศ.ม. บริหารการศึกษา 

2 นายบุญโฮม  พรศรี คร ู คศ.3 ศษ.ม. บริหารการศึกษา 

3 นายเกรียงไกร   สิมมา คร ู คศ.3 คบ. คณิตศาสตร์ 
4 นายปรีชา   แผนพุทธา คร ู คศ.3 ศษ.ม. บริหารการศึกษา 

5 นางสมหวัง  ศรีเสาวงษ์ คร ู คศ.3 คบ. ฟิสิกส์ 

6 นางสาวเพียรทอง  วรรณทอง คร ู คศ.3 คบ. สังคมศึกษา 
7 นายยุทธนา   เกียรติสาร คร ู คศ.2 คบ. เคมี 

8 นายนรีรัตยา   ก านาดี คร ู คศ.2 คบ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป 
9 นางรุ่งนภา   วงษ์พิมพ์ คร ู คศ.2 คบ. ชีววิทยา 

10 นางนัฎฐณิชา  มณีวงษ์ คร ู คศ.1 กศ.บ. ภาษาไทย 

11 นางสาวแขนภา  แก้วมหาวงศ์ คร ู ครูผู้ช่วย คบ. คอมพิวเตอร์ 
12 นางสาวปราณี   โคตรโสภา คร ู ครูผู้ช่วย ศศ.บ. ภาษาจีน 

 
ตารางท่ี 3  ตารางแสดงจ านวนนักการภารโรง 

ที ่ ชื่อ-สกุล วุฒิ เริ่มปฏิบัติราชการ 

1 นายมงคล  พุฒชนะ ม.3 14 พ.ย. 2536 
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ตารางท่ี 4  ตารางแสดงจ านวนอัตราจ้าง 
ที ่ ชื่อ-สกุล วุฒิ เริ่มปฏิบัติราชการ 

1 นายวาทิน  สุขทน คบ. 1 มิ.ย. 2564 

ตารางท่ี 5  ตารางแสดงจ านวนครูธุรการ 
ที ่ ชื่อ-สกุล วุฒิ เริ่มปฏิบัติราชการ 

1 นางวิษณุภรณ์    โพธิ์นา วทบ. 20 พ.ย. 2561 

ตารางท่ี 6 จ านวนบุคลากรแยกตามวุฒิ 

ต าแหน่ง 
วุฒิการศึกษา 

รวม ต่ ากว่า
ปริญญาตรี 

ปริญญาตรีหรือ
เทียบเท่า 

สูงกว่า
ปริญญาตรี 

1. ฝ่ายบริหาร - - 1 1 

2. ครู     
     2.1  สายสามัญ - 9 2 11 

     2.2  สายอาชีพ - - - - 
3. พนักงานราชการ  (ครู ) - - - - 

4. ครูอัตราจ้าง - 1 - 1 

5. นักการภารโรง 1 - - 1 
6. ธุรการ - 1 - 1 

รวม 1 11 3 15 

 
ข้อมูลนักเรียน 
ตารางท่ี  6  แสดงจ านวนนักเรียนแยกตามระดับชั้น ปีการศึกษา 2566 (10 พฤศจิกายน 2566) 

ระดับชั้นเรียน จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม 
ชาย หญิง 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 1 10 7 17 

มัธยมศึกษาปีที่ 2 1 11 3 14 

มัธยมศึกษาปีที่ 3 1 7 6 13 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 1 2 8 10 

มัธยมศึกษาปีที่ 5 1 3 6 9 

มัธยมศึกษาปีที่ 6 1 7 6 13 
รวม 6 40 36 76 
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ส่วนที่ 2 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตของ 
โรงเรียนตาดทองพิทยาคม 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

แผนงาน บูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ชื่อโครงการ  โรงเรียนสุจริต  ปีการศึกษา 2566 
ผู้รับผดิชอบโครงการ ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
มาตรฐาน  ด้าน  คุณภาพของผู้เรียน 
มาตรฐานที่  1.2   คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตลอดปีการศึกษา 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1. หลักการและเหตุผล   
 เนื่องจากสภาพสังคมในปัจจุบันนี้มีการเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว ท าให้การด าเนินชีวิตของผู้คนในสังคม
ที่อยู่ร่วมกันเกิดการแข่งขันแก่งแย่งชิงดีกันเพ่ือให้ตนเองอยู่รอดและมีความสุขโดยมีการเอารัดเอาเปรียบในสังคมทุก
รูปแบบ คิดวิธีการต่างๆ เพ่ือให้ได้มาซึ่งความต้องการของตนอย่างไม่พอเพียง เป็นสาเหตุท าให้เกิดการทุจริตทุก
รูปแบบ มีการคอร์รัปชั่น หรือการทุจริตฉ้อราษฎร์บังหลวง โดยการใช้อ านาจที่ได้มาโดยหน้าที่ในการหาประโยชน์
ส่วนตัว เช่น การติดสินบน การรีดไถขู่กรรโชก การยักยอก  การเล่นพรรคเล่นพวก ผลประโยชน์ทับซ้อน การ
สนับสนุนพรรคการเมืองอย่างทุจริต   

 โรงเรียนตาดทองพิทยาคม สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 20 ได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น
เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมให้โรงเรียนได้ด าเนินงานที่เป็นการป้องกันการทุจริตผ่านการปลูกจิตส านึกให้กับนักเรียน 
เมื่อมีการด าเนินงานแล้วก็จะได้น าผลที่ได้ไปใช้ปรับปรุงแก้ไขการปฏิบัติงานของ “โรงเรียนสุจริต” ให้มีประสิทธิภาพ
เพ่ิมขึ้น และเพ่ือเป็นแกนน าในการขับเคลื่อนในหลักคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล ในสถานศึกษา “ป้องกัน
การทุจริต” 

 

2. วัตถุประสงค์                           
 2.1 ส่งเสริมให้นักเรียนมีความกล้าหาญทางจริยธรรม มีส่วนร่วมในระดมปัญญา การป้องกันการทุจริต การ
ปลูกฝังจิตส านึกและสร้างเครือข่ายในชุมชนในสังคมในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ                  
 2.2 เพ่ือพัฒนานักเรียนมีส่วนร่วมในการพัฒนาผู้เรียนให้เกิดผล 3 ด้าน กล่าวคือ หล่อหลอมนักเรียนกล้า
หาญทางจริยธรรม สร้างปัญญาให้นักเรียนเก่งและพัฒนาชีวิตให้มั่นคง                            
 2.3 เพ่ือปลูกฝังนักเรียนให้มีทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และมีจิต
สาธารณะ     
 

3. เป้าหมาย                    
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ           

  1. นักเรียนร้อยละ100 ได้เรียนรายวิชาการป้องกันการทุจริตตามหลักสูตรการป้องกันการทุจริต  
มีความรู้ความเข้าใจและมีส่วนร่วมในการด าเนินงานโรงเรียนสุจริต  
  2. นักเรียนร้อยละ100 มีความสามารถในการเผยแพร่ความรู้ ขยายผลถึงชุมชนในสังคม  
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  3.  บุคลากรครูร้อยละ  100  มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการด าเนินงานโรงเรียนสุจริต 

 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

  1. พัฒนาผู้เรียนให้เกิดผล 3 ด้าน กล่าวคือ หล่อหลอมนักเรียนกล้าหาญทางจริยธรรม สร้างปัญญา
นักเรียนเก่ง มีความช านาญในการใช้เครื่องมือเพ่ือการเรียนรู้ได้ เร่งพัฒนานักเรียนแกร่ง  
มีทักษะที่เชี่ยวชาญในการพัฒนาชีวิตที่มั่นคง 
 
4. ผลการด าเนินงาน    

ที ่ กิจกรรม การด าเนินงาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมที่ 1 สร้างความตระหนัก 

(Awareness) 
   - ประชาสัมพันธ์ให้ครูและนักเรียนเข้าใจ
การด าเนินงานโรงเรียนสุจริต 
   - ประชุมเชิงปฏิบัติการ 
-  กิจกรรมหน้าเสาธง 
-  จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรต้าน
ทุจริตศึกษา 

-โรงเรียนมีการประชุม
เชิงปฏิบัติการสร้าง
ความเข้าใจการจัดท า
แผนปฏิบัติการ 
-ปฏิบัติกิจกรรมหน้า
เสาธงทุกวัน 
- มีการจัดการเรียน
การสอนตามหลักสูตร
ต้านทุจริตศึกษาทุก
ระดับชั้นเรียน 

-  คณะครูและนักเรียนทุก
คน 

2 กิจกรรมที่ 2 รักความสุจริต (Good 
faith efforts) 
   - กิจกรรม บริษัทสร้างการดี  
   - กิจกรรม ป.ป.ช.น้อย และ ป.ป.ช.
ชุมชน 

-ปฏิบัติกิจกรรมบริษัท
สร้างการดีปลูกฝัก
ความซื่อสัตย์สุจริตโดย
ผ่านโครงการสหกรณ์
ร้านค้าของโรงเรียน 
- มีการจัดท าค าสั่ง 
ป.ป.ช.น้อย และป.ป.ช.
ชุมชน 

- คณะกรรมการ
ด าเนินงาน 

3 กิจกรรมที่ 3 พิชิตคุณธรรม (Virtue)  
 - น าเสนอ / แลกเปลี่ยนเรียนรู้ นวัตกรรม 
โรงเรียนสุจริต 
 - จัดกิจกรรม Best Practice “โรงเรียน
สุจริต” 

- ๑ โรงเรียน  ๑  
นวัตกรรมต่อต้านการ
ทุจริต 
- ชื่อนวัตกรรม  
“โรงเรียนตาดทอง
พิทยาคม  โรงเรียน
แห่งความสุข  ทักษะ
ชีวิตใหม่เราท าได้” 
 

- 1.นางสมหวัง   
ศรีเสาวงษ์  
2.นางสาวเพียรทอง  
วรรณทอง 
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ประโยชน์ทีไ่ด้รับ         
 1 ครู และนักเรียน ได้รับการพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรมและ ธรรมาภิบาล ในสถานศึกษา“ป้องกันการ
ทุจริต”      
 2 ครูและนักเรียน มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ด้านทักษะการคิด  มีวินัย  ซื่อสัตย์สุจริต   อยู่อย่าง
พอเพียง และมีจิตสาธารณะ         
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ค ำสั่งโรงเรียนตำดทองพิทยำคม 

ที่  ๑๐๓  /  ๒๕๖๖ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตส ำหรับนักเรียน 

 (ป.ป.ช.สพฐ.น้อย) ตำมโครงกำรเสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรมและธรรมำภิบำลในสถำนศึกษำ  

“โรงเรียนสุจริต”  ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ 

.................................................. 

   

ด้วยโรงเรียนตำดทองพิทยำคม  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำอุดรธำนี  ได้ด ำเนินงำนโครงกำร
เสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรมและธรรมำภิบำลในสถำนศึกษำ “โรงเรียนสุจริต” ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๔   ดังนั้น  
เพ่ือให้กำรด ำเนินงำนบรรลุตำมวัตถุประสงค์ของโครงกำรและเกิดควำมยั่งยืน  โรงเรียนจึงขอแต่งตั้งแต่งตั้ง
กรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตส ำหรับนักเรียน (ป.ป.ช.สพฐ.น้อย) ตำมโครงกำรเสริมสร้ำงคุณธรรม 
จริยธรรมและธรรมำภิบำลในสถำนศึกษำ “โรงเรียนสุจริต”  ประจ ำปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๖  ดังนี้ 

 

๑. นำงสำวอำรยำ  ซุนขวัญ      นักเรียนชั้นมัธยมศึกษำปีที่  ๕ ประธำนกรรมกำร 
๒. นำยชัยกร  เจ็กมำ         นักเรียนชั้นมัธยมศึกษำปีที่  ๕ กรรมกำร 
๓. นำงสำวปิยลักษณ์  จิตอ่อง  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษำปีที่  ๕ กรรมกำร 
๔. นำงสำวจำรวี  แสงลี         นกัเรียนชั้นมัธยมศึกษำปีที่  ๕ กรรมกำร 
๕. นำงสำวพรธิยำ  พรมน้อย   นักเรียนชั้นมัธยมศึกษำปีที่  ๕ กรรมกำรและเลขำนุกำร 
มีบทบาทและหน้าที่  ดังนี้  

๑) ก าหนดมาตรการและแนวทางการด าเนินการส่งเสริมป้องกันและพัฒนาตามคุณลักษณะของโรงเรียน
สุจริต 

๒) ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีตามคุณลักษณะของโรงเรียนสุจริต  

๓) สอดส่องดูแลพฤติกรรมของนักเรียนที่ไม่พึงประสงค์ตามคุณลักษณะของโรงเรียนสุจริต  

๔) เป็นผู้น าในการสร้างเครือข่ายคุณลักษณะของโรงเรียนสุจริต ในการด าเนินการจัดกิจกรรมเพ่ือป้องกัน
การทุจริตต่อโรงเรียนและชุมชน  



๕) ประสานความร่วมมือในการปฏิบัติงานระหว่างนักเรียน โรงเรียน ชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  

๖) สรรหา/คัดสรร ผู้ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีตามลักษณะของโรงเรียนสุจริต  

๗) ประชาสัมพันธ์กิจกรรมโรงเรียนสุจริตในการป้องกันและต่อต้านการทุจริต  

๘) จัดท ารายงานผลการปฏิบัติงานต่อโรงเรียน  

๙) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย  

ให้คณะกรรมกำรที่ได้รับกำรแต่งตั้งปฏิบัติหน้ำที่ที่ได้รับมอบหมำยให้มีประสิทธิภำพ เป็นไปตำมปฏิญญำโรงเรียน
สุจริต พร้อมอุทิศเวลำ และให้ควำมร่วมมือในกำรปฏิบัติงำนตำมโครงกำร เพ่ือให้บรรลุตำมวัตถุประสงค์ของโครงกำรโรงเรียน
สุจริตต่อไป 

  ทั้งนี้  ตั้งแต่  วันที่  ๗ กันยำยน   ๒๕๖๖ 

   สั่ง  ณ  วันที่    ๗ กันยำยน ๒๕๖๖ 
 

 

 

                             (  นำงสำวยุพำ   วรสำร  ) 

                 ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนตำดทองพิทยำคม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ประกำศโรงเรียนตำดทองพิทยำคม 

ที่  ๑๑ /  ๒๕๖๖ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตส ำหรับชุมชน (ป.ป.ช.สพฐ.ชุมชน) 

ตำมโครงกำรเสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรมและธรรมำภิบำลในสถำนศึกษำ “โรงเรียนสุจริต” 

 ประจ ำปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๖ 

.................................................. 

   

ด้วยโรงเรียนตำดทองพิทยำคม  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำอุดรธำนี  ได้ด ำเนินงำนโครงกำร
เสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรมและธรรมำภิบำลในสถำนศึกษำ “โรงเรียนสุจริต”   ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๖  ดังนั้น  
เพ่ือให้กำรด ำเนินงำนบรรลุตำมวัตถุประสงค์ของโครงกำรและเกิดควำมยั่งยืน  โรงเรียนจึงขอแต่งตั้งคณะกรรมกำร
ป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตส ำหรับชุมชน (ป.ป.ช.สพฐ.ชุมชน) ตำมโครงกำรเสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรมและ
ธรรมำภิบำลในสถำนศึกษำ “โรงเรียนสุจริต”  ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๖  ดังนี ้

 

๑. นำยบุญสันต์   แดงลำ ประธำนกรรมกำรสถำนศึกษำ  ประธำนกรรมกำร 
๒. นำยสำยันต์ บุญโยค           กรรมกำร 
๓. นำงบุญจันทร์ นันทะกลำง  กรรมกำร 
๔. นำยสมใจ กองศรี  กรรมกำร 
๕. นำยรำชศักดิ์ หมั่นกำร  กรรมกำร 
๖. พระอำจำรย์สุริยะ สิริภัทโท  กรรมกำร 
๗. นำยบุญมำ ปัญญำสิทธิ์  กรรมกำร 
๘. นำยเกรียงไกร สิมมำ  กรรมกำร 
๙. นำงสำวยุพำ   วรสำร             ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน    กรรมกำรและเลขำนุกำร 

 

 มีบทบาทและหน้าที ่ ดังนี้  

๑) ก าหนดมาตรการและแนวทางการด าเนินการส่งเสริมป้องกันและพัฒนาตามคุณลักษณะของโรงเรียน
สุจริต  

๒) ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีตามคุณลักษณะของโรงเรียนสุจริต  



๓) ส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการให้บรรลุวัตถุประสงค์โครงการโรงเรียนสุจริต  

๔) สร้างเสริมทัศนคติ ค่านิยมและจัดกิจกรรมต่างๆ เพื่อให้บรรลุตามคุณลักษณะของโรงเรียนสุจริต  

๕) ให้ค าปรึกษาและข้อเสนอแนะการด าเนินงานตามคุณลักษณะของโรงเรียนสุจริตแบบมีส่วนร่วมของ
ชุมชน  

๖) สร้างเครือข่ายชุมชนในการขับเคลื่อนโรงเรียนสุจริต 

๗) ยกย่อง เชิดชูเกียรติบุคคลที่เป็นแบบอย่างที่ดีตามคุณลักษณะของโรงเรียนสุจริต  

๘) ประชาสัมพันธ์การด าเนินงานโครงการโรงเรียนสุจริต  

๙) รายงานผลการปฏิบัติงานต่อ ป.ป.ช.สพฐ.จังหวัดและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  

ให้คณะกรรมกำรที่ได้รับกำรแต่งตั้งปฏิบัติหน้ำที่ที่ได้รับมอบหมำยให้มีประสิทธิภำพ เป็นไปตำมปฏิญญำโรงเรียน
สุจริต พร้อมอุทิศเวลำ และให้ควำมร่วมมือในกำรปฏิบัติงำนตำมโครงกำร เพ่ือให้บรรลุตำมวัตถุประสงค์ของโครงกำรโรงเรียน
สุจริตต่อไป 

  ทั้งนี้  ตั้งแต่  ๗ กันยำยน ๒๕๖๖ 
   สั่ง  ณ  วันที่   ๗ กันยำยน ๒๕๖๖ 
 

 

 

                              ( นำงสำวยุพำ    วรสำร ) 

               ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนตำดทองพิทยำคม 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ค ำสั่งโรงเรียนตำดทองพิทยำคม 

ที่  ๑๐๔  /  ๒๕๖๖ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินงำนโครงกำรเสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรมและธรรมำภิบำลในสถำนศึกษำ  

“โรงเรียนสุจริต”  ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ 

.................................................. 

 ด้วยโรงเรียนตำดทองพิทยำคม  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำอุดรธำนี  ได้ด ำเนินงำนโครงกำร
เสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรมและธรรมำภิบำลในสถำนศึกษำ “โรงเรียนสุจริต” ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๖    ดังนั้น  
เพ่ือให้กำรด ำเนินงำนบรรลุตำมวัตถุประสงค์ของโครงกำรและเกิดควำมยั่งยืน  โรงเรียนจึงขอแต่งตั้งแต่งตั้ง
คณะกรรมกำรด ำเนินงำน ตำมโครงกำรเสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรมและธรรมำภิบำลในสถำนศึกษำ “โรงเรียน
สุจริต”  ประจ ำปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๖  ดังนี ้

๑.  นำงสำวยุพำ    วรสำร  ต ำแหน่ง  ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน ประธำนกรรมกำร 
๒.  นำยเกรียงไกร   สิมมำ  ต ำแหน่ง  ครู   กรรมกำร 
๓. นำยปรีชำ   แผนพุทธำ  ต ำแหน่ง  ครู   กรรมกำร 
๔. นำยนรีรัตยำ   ก ำนำดี  ต ำแหน่ง  ครู   กรรมกำร 
๕. นำยบุญโฮม   พรศรี   ต ำแหน่ง  ครู   กรรมกำร 
๖. นำยยุทธนำ   เกียรติสำร  ต ำแหน่ง  ครู   กรรมกำร 
๗. นำงสำวเพียรทอง   วรรณทอง  ต ำแหน่ง  ครู   กรรมกำร 
๘. นำงรุ่งนภำ   วงษ์พิมพ์  ต ำแหน่ง  ครู   กรรมกำร 
๙. นำงนัฎฐณิชำ   มณีวงษ์  ต ำแหน่ง  ครู   กรรมกำร 
๑๐. นำงสำวปรำณี   โคตรโสภำ  ต ำแหน่ง  ครู   กรรมกำร 
๑๑. นำงสำวแขนภำ   แก้วมหำวงศ์ ต ำแหน่ง  ครู   กรรมกำร 
๑๒. นำงสมหวัง   ศรีเสำวงษ์  ต ำแหน่ง  ครู   กรรมกำรและเลขำนุกำร 

 
โดยมีบทบาทและหน้าที่  ดังนี้  

๑) วางแผนพัฒนาโครงการ  “โรงเรียนสุจริต”  ระยะสั้นและระยะยาว 
๒)  ด าเนินการขับเคลื่อนโครงการ  “โรงเรียนสุจริต”  ให้เป็นไปตามแผน/นโยบาย/ยุทธศาสตร์ของ

โครงการ 
๓) ส่งเสริม  สนับสนุน  พัฒนา  วิจัยนวัตกรรมการเรียนการสอน  และจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนการ

สอน 
๔) นิเทศ  ก ากับ  ติดตาม  และประเนินผลการด าเนินงานโครงการ  “โรงเรียนสุจริต” 



๕) สรุปรายงานผลการด าเนินงานให้ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี  เป็นรายไตรมาสและสรุปผลประจ าปี 

๖) อ่ืน ๆ  ที่เห็นสมควร  และเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินโครงการ  “โรงเรียนสุจริต” 

ให้คณะกรรมกำรที่ได้รับกำรแต่งตั้งปฏิบัติหน้ำที่ที่ได้รับมอบหมำยให้มีประสิทธิภำพ เป็นไปตำมปฏิญญำโรงเรียน
สุจริต พร้อมอุทิศเวลำ และให้ควำมร่วมมือในกำรปฏิบัติงำนตำมโครงกำร เพ่ือให้บรรลุตำมวัตถุประสงค์ของโครงกำรโรงเรียน
สุจริตต่อไป 

  ทั้งนี้  ตั้งแต่  วันที่  ๗  กันยำยน   256๖ 

   สั่ง  ณ  วันที่    ๗  กันยำยน   256๖ 
 

 

 

                             (  นำงสำวยุพำ   วรสำร  ) 

                  ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนตำดทองพิทยำคม 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


