
แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏิบัติหน้าท่ี สำหรับบุคคล 

 
แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่

โรงเรียนตาดทองพิทยาคม อำเภอศรีธาตุ จังหวัดอุดรธานี 
 

ข้าพเจ้า   นางสาวปราณี  โคตรโสภา   ตำแหน่ง   ครู   สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี    
ขอรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี ดังนี้ 

วันที่ได้รับ รายละเอียดของขวัญฯ ผู้ให้ของขวญั รับในนาม 
ภาครัฐ เอกชน ประชาชน อื่นๆ หน่วยงาน รายบุคคล 

ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี 
        
        
        

 

ลงช่ือ.......................................ผู้รายงาน 
                  ตำแหน่ง ครู 

                                        วันท่ี 12 มิถุนายน ๒๕67 
.................................................................................................................................................................................... 
  สำหรับผู้บังคับบัญชา  .  

ตามท่ีได้รับรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติ หน้าท่ี
ตามรายละเอียดข้างต้นแล้วนั้น ขอให้ดำเนินการดังต่อไปนี้ 

 เห็นควรให้ส่งคืนผู้ให้ 
 ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 
 อื่นๆ ไม่มี   

 
ลงช่ือ.......................................ผู้บังคับบัญชา 

ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนตาดทองพิทยาคม 
วันท่ี 1๓ มถิุนายน ๒๕67 
 

หมายเหตุ: ขอให้รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี 
ให้ผู้บังคับบัญชาพิจารณาทุกครั้งท่ีมีการรับของขวัญหรือของกำนัลจากาการปฏิบัติหน้าท่ี 
 
 

 



แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏิบัติหน้าท่ี สำหรับบุคคล 

 
แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

ช่ือหน่วยงาม/ส่วนราชการ โรงเรียนตาดทองพิทยาคม อำเภอศรีธาตุ จังหวัดอุดรธาน ี
รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ

และเจ้าหน้าท่ีในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

๑. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 
ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลการประกาศ 

๑ โรงเรียนตาดทองพิทยาคม ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ ตามประกาศโรงเรียนฯ 
    

 
๒. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ ข้อมูลการประกาศ 
๑ โรงเรียนตาดทองพิทยาคม ๔ มีนาคม ๒๕๖๗ ตามประกาศโรงเรียนฯ 

    
 
๓. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี 

ของขวัญและของกำนัลท่ีได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ 
๑) หน่วยงานภาครัฐ - 
๒) หน่วยงานภาคเอกชน - 
๓) ประชาชน - 
๔) อื่น ๆ - 
รับในนาม 
๑) หน่วยงาน - 
๒) รายบุคคล - 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ 
๑) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
๒) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
๓) อื่น ๆ โปรดระบุ - 

 
 



๔. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
ไม่มีปัญหาและอุปสรรค 

๕. ข้อเสนอแนะอื่น ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี 
เนื่องจากโรงเรียนตาดทองพิทยาคมได้ประกาศนโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการ

ปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ จึงไม่รับของของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากทุก
หน่วยงานจึงไม่มีการรายงานการส่งคืน 

 
 
 

(นายวัชรินทร์  ประเสริฐสังข์) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนตาดทองพิทยาคม 

 


