
 

 

 

塔桐披他雅空中学公告 

塔桐披他雅空中学诚信行政管理意向 

 

 根据善政的原则和程序的皇家法令 2003 年，国民经济和社

会发展第 12规划(2017-2021 年），预防和制止腐败的第 3阶段国

家战略( 2017-2021 年）和根据泰国总理巴育，2014年 9月 12日

签署的在全国推行廉政治理，以良好的治理和反腐败促进公共行

政政府部门的不当行为已决定在管理的同时，灌输价值观， 道德

和意识,以维持公务员的尊严和诚实。 

 作为塔桐披他雅空中学的负责人，我在此谨以我个人名义

衷心希望塔桐披他雅空中学的全体公务人员要以德行事、依法行

事，行政时要透明、要有效。并为公共服务受助人和利益相关者

创造道德和行政透明度的指导方针，如下所述： 

 1. 在节日或者重要议程期间，对收受钱财或者其他利益行为

负有全责的人员，向第三方提供金钱，财产或其他利益，这将被

认为有受贿风险。 

 2. 使用预算编制年度预算计划，按对自己或其家庭无利益关

系的目的发布透明，成本效益高的预算。预算支出是按照采购程

序进行的。采购和检查包裹，允许外人参与监督预算支出。 

 3. 运用权力，分配工作对绩效进行评估。招聘人员利益不一

，不分青红皂白，没有命令，让下属为主管做私事或做错事。 

 4. 利用政府财产提高工作人员对将政府财产据为己有或据为

己有的行为造成的不利影响的认识。政府制定指导方针，要求明

确许可条件，方便使用政府财产，向人员宣传并实施对政府财产

使用的持续监督。 



 5. 解决腐败问题鼓励组织认真打击腐败，制定预防和遏制腐

败的计划，以具体的流程解决腐败问题监控并结合内部和外部审

计，改进防欺诈工作。 

 6. 组织的运营质量必须为参观者提供服务。或利益相关者按

照严格规定，平等，不直接歧视的标准，程序和期限坚持特原则

，不歪曲信息，存在着对个人或组织不利的道德。 

 7. 传播效率或向社会公众传播信息的渠道多种多样。容易上

手，不复杂，完整，最新，可以评论和评论。可以向服务接受者

，联系人或利益相关者澄清问题。 

 8. 完善工作制度，在操作上运用技术，方便，快捷，有机会

让服务对象，联系人或利益相关者参与改进工作制度，使工作制

度符合需要，透明。 

 9. 信息公开将在本组织网站上公开信息，向公众公开基本信

息新闻业务计划，服务提供，年度预算计划，物资采购计划，人

力资源管理和提高行政透明度。 

 10. 防止腐败公众的表现已就高管意图的公布向公众披露。

加强风险评估，防止欺诈。加强组织文化建设和防欺诈行动   计
划。 

  公告于 2022 年 7月 30日 

 

 

 

                        ( Ms. Yupa Worasarn) 
                      塔桐披他雅空中学校长 


